
Settore
N° Dipendenti

compreso il dirigente

Giorni lavorativi del

mese
Giorni di assenza Tasso assenza % Tasso presenza %

Settore Affari Istituzionali 14 21 84 28,57 71,43

Settore Servizi Demoanagrafici 28 21 166 28,23 71,77

Settore Servizi Finanziari 14 21 47 15,99 84,01

Settore Polizia Municipale 55 26 337 23,57 76,43

Settore Manutentivo, Idrico 

Patrimoniale 15 21 84 26,67 73,33

Unità di Progetto Rigenerazione 

Urbana e PNRR - OO.PP. 8 21 32 19,05 80,95

Settore Pianificazione Territoriale 

Edilizia 6 21 14 11,11 88,89

Settore Attività Produttive e 

Sviluppo Economico 5 21 4 3,81 96,19
Settore Transizione Ecologica 

Terra dei Fuochi Tutela del 

Territorio Cimitero 10 21 20 9,52 90,48
Settore Servizi Sociali Istruzione 

Sport Cultura Turismo CED 

Provveditorato 17 21 83 23,25 76,75

Tassi di assenza e presenza del personale nel mese di Marzo 2024

 aggregati per Settori

(art 16 comma 3 D.Lgvo 33/2013)


