DICHIARAZIONE Al SENS| DELL"ART. 15, comma 1, lettere c) del D.lgs. 3372013

IIfla  sottoscritts, | 4 &1& ﬂrﬁuaf: F{w

nath a2 Casfels a_OU~12: i85% 9
EFLELL HHJQDTQHE)%ELK , Incarfcat®. di  swolgere
'I’:ﬁ [ENSTORE, ISTAT , visto I'art. 15, comma 1, lettere ¢} - d) del

D.Lgs. 33/2013, consapevole defle sanzioni penali ned caso di dichiarazioni non veritiere e falsita

negli att, richlamate dalf'art. 76 dzl DPR n. 445 del 28/12/2000, sotto |2 propria responsablita,
DICHIARA

[C]  di essere titolare dei seguenti incarichi efo cariche presso enti di dirftto privato regolat o
finanziati dalla pubblica amministraziore (indicare le cariche rivestite o gli incarichi svolti,
specificando Fente conferente ed il relativa compensa).

CARICA/INCARICO ENTE CONFERENTE COMPENSD

dl NON essere titolare di altre cariche o incarichi presso ent] di diritto private regolati o
finanziati dalla pubblica amministrazione.

] disolgere la seguente attivits professionale: _ AW OC AT O

(] dinon svolgere attivith professionale,

Il sottoscritto si Impegna altresl a comunicare tempestivamente ogni variazione del datl della
presente dichiarazione,

sul mig onore affermo che la dichiarazione corrisponde al vera,
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Decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33

Riordino della disciplina riguardante gil obblighl di pubblicits, trasparenza e diffusione di Informazion| da
parte delle pubbliche amministrazioni

VG n. B0 det 5 aprile 2013)

Art. 15. Obblighi di pubblicazione concernenti | ttolari di Incarichi dirigenziall @ di collaborazians o
consulenza

1. Fermi restando gli obblighi di comenicazione di eui allarticodo 17, comma 22, defla legge 15 maggic 1997,
n. 127, le pubbiiche amministrazioni pubblicanc e aggiornano le seguent Infarmazioni relative al tolar di

incarichl amministrativi di vertice & di incasiehi dirigenziali, a qualsiasi titolo conferiti, nonché di
collaborazione o consulenza:

aj gli estremni dell'atto di conferimento dellincarica;

b i curriculwen vitae;

<} i dati relativi allo svolgimenta i incarichi o 1a titolarita di cariche in ent] di diritto privato regolati o
finanzizt daila pubblica amministrazione o la svolgimento di attivitd professionall;

d} | compens, comungue denaminati, relativi al rapporto di levero, di consulenza o di collaborazione, con
specifica evidenza delle eventusil component varlsbili o legate alla valutazions del risultata.

L. La pubblicazione degll estremi degli sttt di conferimante & incarichi dirigenziali a soggettd estranei alla
pubblica amministrazione, di collabarazione o di consulenza a sopgetti esternl a gualsiasl titolo per i guall &
prevists un compense, compled di Indicazione del soggett percettorl, dells ragione dellincarico e
dellammantare erogato, nanché la comunicazione alls Presidenza del Consiglio dei Ministri - Diparimento
della funzione pubblica dei relativi datl af sensi dell'articolo 53, comma 14, secondo periodo, del decreto
‘egislative 30 marzo 2001, n. 165 & successive madificazion], sana condizioni per l'acquisitione dellefficacia
dell'atto e per la liguidazione del retativi compensl. Le amministrazioni pubblicanc e mantengono aggiarnati
iUl rispettivi it istituzionali gli elenchi dei proprl consulent indicanda Foggetto, la durata e || cornpenso

deillincarico. Il Dipartimento della funzione pubblica consente b consultazione, anche per nominativo, dei
dati di cul al presente comma.

3. In case di omessa pubblicazione dl quants previsto al comma 2, il pagamento del corrispettive determing
la responsabilith del dirigente che Fhe disposto, sccertstz allesita dil procedimento  disciplinare, e
comporta i pagamento di una sanzione parl alla sormma corrlsposta, fatto salve il risarcimento del danno
del destinatario ove ricorrane le condizion! dl cul all'articolo 30 del decreta legisfativo 2 luglio 2010, n. 104,

4. Le pubbliche amministrazioni pubblicano | datl cui ai commi 1 e 2 entro tre mesi dal conferimento
dell'incarico e per i tre anni successivl alls cessazione dell'nearica,

#. Le pubbliche amministrazionl pubblicane e mantengono aggiornato |'slenco delle posizionl dirigenzial,
integrato dal relativi titeli @ curricula, attribulte a persone, anche esterrie alle pubbliche ameministrazioni,
Individuate discrezionalmente dallargane di indirizzo: polities senza procedure pubbliche di selezione, di cul
al‘articala 1, commi 39 & 40, delia legge 6 novembre 2002, n. 190,



