DICHIARAZIONE Al SENSI DELL'ART. 15, commia 1, lettere ) del D.Lgs. 33/2013

Wiz sottoscring,  _ Prieonisa CUTD J

natey, a__ MBPO Y j_2mloy\ B2

CF{UANL 27 —K Incaricat & di  svolgere

— L o
MM . visto Fart, 15, comma 1, lettere c) - d) del

DnLgs. 33/2013, consapevole delle sanzioni penall nel caso di dichlarazioni non veritiere e falsith

negli atti, richlamate dall'art. 76 del DPR n. 445 dal 28/12/2000, sotto la propria responsabilits,
DICHIARA

(]  di essere titslare dei seguenti incarichl afo cariche presso enti di diritte privato regolati o
finanziati dalla pubblica amministrazione (indicare le coriche rivestite o gl Incarichi svolf,
specificando Fente conferente ed il relotive compensa),

 CARICAJINCARICO  ENTE CONFERENTE COMPENSO

[] di NON essere titolare di altre cariche o incarichi presso enti di dirftte privato regolati o

finanziati dalla pubblica amministrazione.

- 5

BZ)  disvolgere la seguente attivith professionale: ;
TITMRD O o SO miacs

L oi NOM sualgere attivita profassionale.

I sottoscritto si impegna altresi a comunicare tempestivamente ogni variazione del dati della

presente dichizrazione.

Sul mio onore affermao che la dichlarazione corrisponde al vero.

CLidCa (i 400 . CBIOR| 22

|
rma_ecouel 0 Cusuwio




Dacreto leglslativo 14 marza 2013, n, 33

Rlordine delia disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazion) da
parte delle pubbliche amministrazioni

[G.L). n. BO de! 5 aprile 2013)

Art. 15. Obblighi di pubblicazione concernent | titolari di incarichi dirigenziall & di collaborazione o
consulanza

1. Fermi restando gli obblighi di comunicazione di cui all'srticalo 17, comma 22, deils lagge 15 maggio 1997,
n. 127, le pubbliche amministrazioni pubblicana @ aggicmano le seguent] informazieni relative al Biolar di

Incarichi amministrativi di vertice e di incanchi diFigenziall, 2 gualsiasl Htolo conferit, nonché di
collaborazione o consulenza;

a] glf estremi delfatto di conferimento dell'incarico:

Bl il gurriculum vitag;

cf I dati refativi allo svolgimento di Encarlehi o |3 titofarits &) eariche in end di diritte privato regalati o
finanziati dalla pubblica amministrazione o lo svolgimento di attivita professionali;

d} | compensi, comungue denaminati, relativi 8 rapporto di lavoro, di consulenza o di collaborazione, con
specifica evidenza delle eventuali component variablll o iegate alla valutazione ded risultato,

Z. La pubblicazione degli estrami degl athi di conferimento di incarichi dirigenzigli b soggett estranel alla
pubblica amministrazione, di enllsborazions o di consulenza a soggett! esterni a qualsiasi ttolo per | quali &
prevista un compenso, completi di indicazione del soggetti percettor], dells ragione dell'incarico e
dell'ammaontare erogato, nanché la comunicazione alla Presidenza del Consiglio del Minkstr| - Dipartimento
della funzione pubblica dei relativi dati al sensi delfarticolo 53, comma 14, secondo periodo, def decreto
|legislative 30 marzo 2001, n. 165 ¢ successive modificagioni, sono condizioni per Factulsizione dell'efficacia
deil'atto e per la liquidazione dei relativi compensi. L amministrazion] pubblicano & mantengono agglornat
sul rispettivi skt istituzionall gl elenchi dei propri consulent Indicande l'oggetto, |a dursta & Il campenso
dellincarico, 1| Dipartimanto della funzione pubblica consente Is consultazione, anche per naminative, dei
dati di cui al presente comma,

3. In caso di omessa pubblicazione di quanto previsto al comma 2, il pagamento def corrspettive determina
la responssbilith del dirigente che 'ha disposto, accertata all'esito del procedimento discipfinars, e
comporta il pagemento di una sanzione parl alla somma corrisposta, fatto salvo Il dsarcimento del danno
del destinatario ove ricorrans le condizion] di cul aliarticalo 30 del decreto leglsiativo 2 luglio 2010, n, 104,

4, Le pubbliche amministrazioni pubblbcano | dati cui ai commi 1 e 2 entro tre mesi dal conferimento
dell'lncarics & per i tre anni successivi alla cessazione dellincarico,

5. Le pubbliche amministrazioni pubblicano e mantengone aggiornato I'elenco delle pesizioni dirigenziali,
mtegrato dal relativi titoli e curricula, attribuite & persone, anche esterne alle pubbliche amministrazion,
individuate discrezicnalmente dallorgano di indirizze politics senza procedure pubbliche di selezione, di cui
all'articolo 1, commi 39 e 40, defla legee 6 novembre 2012, . 190.
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