
 
 
 
 
 
 
 

                                             Tassi di assenza e presenza del personale nel mese di luglio 2017 
 aggregati per Settori 

(art 16 comma 3 D.Lgvo 33/2013) 
 

Settore N° dipendenti 
compreso il dirigente 

Giorni lavorativi del 
mese 

Giorni di assenza  Tasso assenza 
% 

Tasso presenza 
% 

Settore Affari 
Istituzionali  

55 21 
 

540 46,75 53,25 

Settore Servizi Finanziari 27 21 225 39,68 60,32 
Settore Polizia 

Municipale  
59 26 514 33,50 66,50 

Settore Servizi Sociali-
Istruzione-Sport- Cultura 

30 21 200 31,74 68,26 

Settore Edilizia e Lavori 
Pubblici 

15 21 171 54,28 45,72 

Settore Assetto del 
Territorio 

 

15 21 98 31,11 68,89 

Settore Ambiente  5 21 54 51,42 48,58 
Settore Mercato e 

Cimitero 
13 21 59 21,61 78,39 

Unità di Progetto Grandi 
Opere 

2 21 16 38,09 61,91 

 
 


