
 

 

 

 

                                             Tassi di assenza e presenza del personale nel mese di OTTOBRE 2019 

 aggregati per Settori 
(art 16 comma 3 D.Lgvo 33/2013) 

 

Settore N° dipendenti 

compreso il dirigente 

Giorni lavorativi del 

mese 

Giorni di assenza  Tasso assenza 

% 

Tasso presenza 

% 

Settore Affari Istituzionali 27 23 38 6,12 93,88 

Settore Servizi Finanziari 21 23 14 2,90 97,10 

Settore Polizia Municipale  58 27 149 9,51 90,49 

Settore Servizi 

Demoanagrafici ed 

Elettorale 

26 23 124 20,74 79,26 

Settore Idrico Fognario e 

Manutentivo 
10 23 2 1 99 

Settore Assetto del 

Territorio ed attività 

produttuve 

 

19 23 16 3,66 96,34 

Unità di Progetto Ambiente 

e Lavori Pubblici 
8 23 4 2,17 97,83 

Settore Mercato e Cimitero 

e Beni Patrimoniali 
6 

 

 

23 50 36,23 63,77 

Servizi Sociali ed Educativi 12 23 55 19,93 80,07 

Unità di Progetto 

Finanziamenti Comunitari 
0 0 0 0 0 

 


