
 

 

 

 

 

 

 

                                             Tassi di assenza e presenza del personale nel mese di agosto 2019 

 aggregati per Settori 
(art 16 comma 3 D.Lgvo 33/2013) 

 

Settore N° dipendenti 

compreso il dirigente 

Giorni lavorativi del 

mese 

Giorni di assenza  Tasso assenza 

% 

Tasso presenza 

% 

Settore Affari Istituzionali 26 21 180 32,97 67,03 

Settore Servizi Finanziari 21 21 441 48,30 51,70 

Settore Polizia Municipale  56 26 751 51.58 48,42 

Settore Servizi 

Demoanagrafici ed 

Elettorale 

29 21 384 63,05 36,95 

Settore Idrico Fognario e 

Manutentivo 
10 21 103 49,05 50,95 

Settore Assetto del 

Territorio ed attività 

produttuve 

 

19 21 204 51,13 48,87 

Unità di Progetto Ambiente 

e Lavori Pubblici 
9 21 71 37,57 62,43 

Settore Mercato e Cimitero 

e Beni Patrimoniali 
9 

 

 

21 68 35,98 64,02 

Servizi Sociali ed Educativi 13 21 132 48,35 51,65 

Unità di Progetto 

Finanziamenti Comunitari 
0 0 0 0 0 

 


