CITTA DI GIUGLIANO IN CAMPANIA
Citta Metropolitana di Napoli

COLLEGIO DEI REVISORI
2 C- @M

T g

Parere dell’organo di revisione
N. 29 del 13 dicembre 2018

COSTITUZIONE del FONDO delle RISORSE DECENTRATE
DEL PERSONALE DIRIGENTE Anno 2018
di cui ALLA DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. 1322 DEL 18/09/2018
ai sensi dell’art.239, commal, lettera b, D. Igs 267/2000 e succ mod.

Da trasmettere al Sig.Sindaco

al Segretario Generale/Dirigente Settore Personale
al Dirigente Settore Finanziario
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L’ORGANO DI REVISIONE

Nelle persone dei dott.ri Daniela Gaudenzi, Francesco Coccaro e Michele Valentino a
seguito della richiesta di parere sulla costituzione del Fondo Risorse Decentrate del
PERSONALE DIRIGENTE anno 2018, trasmessa in data 07/12/2018 prot. 117789 cosi come
riportato nella Determinazione Dirigenziale n.1322 del 18/09/201 8;

VISTO

1. L’art. 26, comma I lettera a) e d), e commi 2 e 3 del CCNL 1998/2001, I’ art.23 comma
3 del CCNL 2002/2003 e

2. 1" art 4, comma 4 del CCNL 2004/2005;

CONSIDERATO

e che l'art 23, comma 2 del D.Igs 75/2017 ha previsto che @ “...a decorrere dal ]°
gennaio 2017, l'ammontare complessivo delle risorse destinate annualmente al
Iraftamento accessorio del personale, anche di livello dirigenziale, di ciascuna delle
amministrazioni pubbliche di cui all'articolo I,comma 2, del decreto legislativo 30
marzo 2001, n. 165, non puo superare il corrispondente importo determinato per
l'anno 2016. A decorrere dalla predetta data l'articolo 1, comma 236, della legge 28
dicembre 2015, n. 208 ¢é abrogato...”

® che in base alle vigenti disposizioni dei Contratti Collettivi relativi alla dirigenza del
comparto Regioni Autonomie locali, la retribuzione dei dirigenti si articola in:

1. retribuzione di posizione (art 27 del CCNL 23.12.1 999);

2. retribuzione di risultato (art 28 del CCNL 23.12.1999 con un finanziamenio al
quale é destinata una quota delle risorse complessive in misura non inferiore
al 15%);

° che annualmente gli enti devono provvedere alla costituzione delle risorse destinate al
finanziamento della retribuzione di posizione e di risultato del proprio personale
dirigenziale;

e che, in attuazione dell'art. 23 comma 2 dello stesso Digs n. 75/2017, I’anno di
riferimento per il fondo delle risorse decentrate 2018 & I'anno 201 6;

® che non & piu richiesta, come previsto fino al 2016, la decurtazione del fondo a

seguito della diminuzione del personale in servizio:
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Visto

a) lart.107 del D. Igs n. 267/2000;

b) l'art.40 del D. Igs 165/2001;

¢) il D. Lgs 150/2009 e successive modificazioni:

d) il D.L. 78/2010 convertito con modificazioni nella L.122 del 30/07/20] 0;

e) laL.208/2015;

p) il vigente CCNL;

g il decreto sindacale n.120 del 3.05.2018 di nomina del Dirigente del Settore;

h) la deliberazione di C.C.n.22 del 23.04.2018 di approvazione del Bilancio di
Previsione esercizio 2018/2020 ;

i) la deliberazione di G.M. n.78 del 15.06.2018 di approvazione del P.E.G. per
Iesercizio finanziario 2018/2020

J) la determinazione n.1322 del 18.09.2018:

k) il CCDI Area della Dirigenza — parte economica 2018- sottoscritto in data 20/11/2018

tra la delegazione di parte pubblica e le organizzazioni sindacali territoriali;

ESAMINATA
la relazione tecnico-finanziaria a Jirma del Dirigente Affari Istituzionali dott ssa Mailvn
Flores, in cui vengono rappresentate le ripartizioni del Fondo risorse decentrate fisse ¢
variabill, rideterminato in applicazione di guanto previsto dall'art.23 ¢.2 del Digs 75/2017 ¢

non pit dall 'art. 236 L.208/2015 ¢. ] (abrogato);

RILEVATO

che le risorse da destinare al fondo sono cosi composte:
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" | FONDO RETRIBUZIONE DI POSIZIONE E DI RISULTATO AREA DIRIGENZA ANNO 2018

CCNL  23.09.1999 | lett. a) | finanziamento indennita 74.000
art.26 c. 1) posizione e risultato anno 1998
CCNL 23.09.1999 lert. 1,25% monte salari 97 1.743
art.26 c. 1) d)
CCNL 23.09.1999 1,20% monte salari 97 1.713
art.26 c. 2)

salari  anzianita e maturato

lett. g) | economico

CCNL 23.09.1999 Dirigenti cessati dal servizio a 8.297
art.26 c. 1) Jar data 1/1/98

incremento stabile delle dot. org. 246.720
CCNL art.26 c. 3)
CCNL  22/02/2006 incremento € 520,00 dal 33.800
art.23c. 1) 1/1/2002 i
CCNL  22/02/2006 1.66% monte salari 2001 3.141
art.23 c. 3)
CCNL  14/05/2007 incrementi sal.-anno 2004 7.436
art.4c. 1)
CCNI 14/05/2007 incrementi salariali-anno 2005 14.872
art4dec. 1)
CCNL  14/05/2007 0,89% monte salari 2003 2.764
art.4 c. 4)
CCNL  22/02/2010 incrementi salariali-anno 2007 6.219
art.16 c. 1)
CCNL  22/02/2010 incre.salar.1,78 monte sal 2005 4.890
art.16 c. 4) '
CCNL 3/08/2010 incrementi sal.-anno 1/1/2009 7.943
art.5c. 1)
CCNL 3/08/2010 incre.salar. 0,73 monte sal 2007 2.432
art. c. 4)
TOTALE €415.970
FONDO 2016 €356.528
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Che dette somme sono allocate nell’ apposito capitolo 10101111 — missione 01 — programma

10- titolo 1 — macro aggregato 01 del Bilancio per 'esercizio 2018, come risulta da apposita
attestazione del servizio Bilancio;

CONSIDERATO

® Che l'art. 40-bis del decreto legislativo 30.3.200] n. 165 prevede che il Collegio dei
Revisori effettui un controllo sulla compatibilita dei costi della contrattazione
collettiva decentrata con i vincoli di bilancio;

o Che il parere del Collegio attiene, quindi, alla compatibilita dei costi (copertura
finanziaria) ed agli equilibri di bilancio;

e Che il Collegio dei Revisori, per quanto attiene la parte stabile analizza le risorse e
prende atto del percorso seguito negli anni e delle applicazioni contrattuali sopra
citate;

ESPRIME
parere favorevole alla costituzione del Fondo risorse decentrate del personale Dirigente cosi
come  contenufo e riportato nella determinazione dirigenziale n.1322 del | 8/09/2018
invitando [’Ente, ura volta perfezionato atic, a darne comunicazione all "ARAN, ed a

pubblicarne gli atti nel sito internet Sezione Trasparenza del Comune di Giugliano in

Campania

Giugliano in Campania, 13/12/2018

dott.ssa Gaudenzi Daniela.éaw:ﬁ. A

egio, dei Revisori
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