numero dipendenti

140

120

100

80

60

40

20

D. Lgs. 33/2013 - Art. 20 comma 2 - Distribuzione del trattamento
accessorio e grado di differenziazione personale non dirigente

Totali

Produttivita anno 2019

123
113
41
36
7 7 |

Categoria A Categoria A CategoriaB CategoriaB

Totali

ANNO 2019

Categoria C Categoria C

Totali

8

Categoria
D/PO-AP

Categoria
D/PO-AP
Totali



%

102

100

98

96

94

92

90

88

86

84

82

80

D. Lgs. 33/2013 - Art. 20 comma 2 - Distribuzione del trattamento

accessorio e grado di differenziazione personale non dirigente -
PRODUTTIVITA' ANNO 2019

100

Categoria A

87,80

Categoria B
ANNO 2019 (%)

91,87

Categoria C

88,89

Categoria D/PO-AP



numero dipendenti

140

120

100

80

60

40

20

D. Lgs. 33/2013 - Art. 20 comma 2 - Distribuzione del trattamento
accessorio e grado di differenziazione personale non dirigente -

Trattamento accessorio Art.17 c. 2 lett. f) CCNL 98/99

7

Categoria A Categoria A
Totali

Categoria B

ANNO 2019

41

CategoriaB  Categoria C
Totali

ANNO 2019

123

Categoria C
Totali

Categoria
D/PO-AP

Categoria
D/PO-AP
Totali



numero dipendenti

21,5

21

20,5

20

19

18,5

18

D. Lgs. 33/2013 - Art. 20 comma 2 - Distribuzione del trattamento
accessorio e grado di differenziazione personale non dirigente -
Risultato Posizioni Organizzative e Alte Professionalita

Categoria D/PO-AP

Anno 2019

ANNO 2019

Categoria D/PO-AP Totali



%

102,00

100,00

98,00

96,00

94,00

92,00

90,00

88,00

86,00

84,00

D. Lgs. 33/2013 - Art. 20 comma 2 - Distribuzione del trattamento
accessorio e grado di differenziazione personale non dirigente -
Risultato Posizioni Organizzative e Alte Professionalita

90,48

Categoria D/PO-AP

Anno 2019

ANNO 2019 (%)

100

Categoria D/PO-AP Totali



