
Città di Giugliano in Campania

Città Metropolitana di Napoli

AREA: SETTORE SERVIZI SOCIALI, ISTRUZIONE, CULTURA , SPORT, CED

DETERMINAZIONE RCG N° 1103/2026 DEL 16/06/2026

N° DetSet 363/2026 del 15/06/2026

Dirigente: ANGELA ROSARIA CAPRIO

OGGETTO: "SOGGIORNO ESTIVO 2026" - SCORRIMENTO ELENCO 
PARTECIPANTI.

ATTESTAZIONE REGOLARITA’ AMMINISTRATIVA

(art. 147-bis D,Lgs n. 267/2000)

Il Responsabile ANGELA ROSARIA CAPRIO, con la sottoscrizione del presente provvedimento in 
ordine alla determinazione di cui all’oggetto, attesta la regolarità e la correttezza dell’azione 
amministrativa, ai sensi dell’art. 147-bis del D.Lgs n. 267/2000.

N.B. Il relativo documento informatico originale è firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs n. 
82/2005

ATTESTAZIONE DI CONFORMITA’
Il Sottoscritto  ______________________________________________________________
in qualità di ________________________________________________________________
attesta che la presente copia cartacea della Determinazione Dirigenziale N° RCG 1103/2026, 
composta da n°………. fogli, è conforme al documento informatico originale firmato digitalmente 
ai sensi del D.Lgs N° 82/2005.

Giugliano in Campania, ____________________
Firma e Timbro dell’Ufficio

__________________________________
N.B. Da compilare a cura del Soggetto Autorizzato
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N° PAP-02336-2026

Il presente atto  viene affisso all'Albo
Pretorio on-line

dal 16/06/2026 al 01/07/2026

L'incaricato della pubblicazione
GIOVANNA SESTILE
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IL DIRIGENTE 

Visto l’art. 107 del D.Lgs. 18.8.2000 n. 267, che disciplina le funzioni e le responsabilità della

dirigenza; 

Visto il  Decreto Sindacale  n. 690/2025 del 30/12/2025 con cui la scrivente è stata  nominata

Dirigente del Settore Servizi Sociali, Istruzione, Sport, Cultura, Turismo, Ced – Provveditorato;

Vista  la Delibera del Consiglio  Comunale n 32/2026 con la quale è stato approvato ai  sensi

dell’art.  170 del  D.lgs.  n.  267/00 il  DUP (Documento  Unico  di  Programmazione)  Annualità

2026-2028; 

Vista la Delibera di Consiglio Comunale 33/2026 con la quale è stato disposto l’Approvazione

del bilancio di previsione finanziario 2026/2028; 

Premesso che: 

- la Legge 8 novembre 2000 n.328 (“Legge 8 novembre 2000, n. 328 "Legge quadro per la

realizzazione del sistema integrato di interventi e servizi sociali") e la Legge 23 ottobre 2007

n.11 della Regione Campania (“Legge per la dignità e la cittadinanza sociale. Attuazione della

legge 8 novembre 2000 n.328”) hanno individuato “il Piano di Zona” come strumento attraverso

il quale i Comuni organizzati in ambiti territoriali sociali, devono provvedere alla progettazione e

alla realizzazione delle politiche locali di intervento nel settore sociale e socio-sanitario, alla fine

di garantire l’attuazione dei diritti di cittadinanza;

- l’articolo 8 comma 1, della Legge Regionale 23 ottobre 2007 n. 11 attribuisce alla Regione

funzioni di programmazione, indirizzo e coordinamento degli interventi sociali; 

- l’articolo 8 comma 1 lettera b) della Legge Regionale n. 11/2007 stabilisce che la Regione, a tal

fine, adotta, con cadenza triennale, il Piano sociale regionale per definire i principi di indirizzo e

coordinamento per la programmazione e la realizzazione, da parte degli enti locali associati, del

sistema integrato di interventi e servizi sociali e socio sanitari; 

- ai sensi dell’art. 20 della ridetta Legge Regionale n.11/2007, con delibera n. 69 del 06/03/2026

la  Giunta  Regionale  ha  approvato  il  VI  Piano  Sociale  Regionale  per  il  triennio  2024-2026

definendo gli indirizzi, i criteri e le finalità che unitariamente gli ambiti devono rispettare nella

programmazione sociale relativa al triennio 2024/2026; 
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- Nella programmazione del Piano di Zona 2024/2026, in applicazione della Legge Regionale n.

27/2019 (art.1 c.29), è prevista nell’area d’intervento “Persone Anziane”, la misura di Turismo

Sociale e Culturale, da attivare attraverso il servizio “Soggiorno Estivo per Anziani”, così come

indicato nelle linee guida per la programmazione della I annualità VI Piano Sociale Regionale;

Atteso che: 

- L’Ambito Territoriale Sociale N14, contraddistintosi per l’attenzione alle politiche sociali e per

le persone della terza età, per l’anno 2026 ha inteso istituire il servizio di “Soggiorno Estivo” da

realizzarsi tra giugno e settembre 2026 in favore di nr. 100 persone anziane (ovvero alla data

della pubblicazione del presente avviso, 65 anni di età per gli uomini e 60 anni per le donne),

residenti  nel comune di Giugliano in Campania,  in quanto lo stesso ha sempre rappresentato

come negli  anni  precedenti  un’occasione di  svago,  di  nuovi contatti  sociali,  per contrastarne

l’isolamento e favorirne il mantenimento delle condizioni di benessere fisico e psichico; 

-  all’interno della  comunità  locale  iniziative  come quella  del  soggiorno estivo,  finalizzato  al

turismo sociale  e  culturale  per  persone anziane,  deve  comunque  prevedere  il  pernottamento

presso idonee strutture quali: alberghi o pensioni marine o montane. 

Considerato che: 

- il “Soggiorno Estivo per Anziani - Anno 2026”, rientrante tra le spese che compongono la quota

di  compartecipazione  dell’Ente  comunale  ai  servizi  d’Ambito,  è  un  servizio  a  domanda

individuale in quanto trattasi di attività finanziate direttamente dall'Ente e pertanto è soggetto alla

compartecipazione al costo del servizio da parte del cittadino ai sensi della Delibera di Giunta

n.19 del 27/02/2026”. 

Rilevato che: 

•  per  poter  selezionare  i  cittadini  partecipanti  (in  N.  massimo  di  100)  è  stato  indetto  con

Determinazione  Dirigenziale  RCG  N.  1013/2026  del  03/06/2026  apposito  Avviso  Pubblico

recante  ad  oggetto  “Soggiorno  Estivo  per  Anziani  -  Anno  2026”  da  realizzarsi  presso  un

importante  località  marittima del sud Italia;  Considerato  che -  allo  scadere del termine  della

presentazione  delle  domande  e  a  seguito  dell’esame  delle  stesse  il  numero  effettivo  dei

partecipanti risulta superiore al numero dei posti messi a disposizione, per cui è stato necessario

redigere apposita graduatoria. 
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Pertanto risultano pervenute n. 152 istanze totali, di cui: 

- n. 126 istanze ammissibili secondo i requisiti previsti dal bando; 

- n. 9 istanze Istanze pervenute fuori termine che saranno prese in cosiderazione in caso di posti

liberi, per eventuale scorrimento, così come previsto dall’Avviso di cui sopra; 

- n. 17 istanze non ammissibili per le motivazioni dettagliato nell’allegato alla presente che ne

forma atto integrnte e sostaziale; 

Dato atto che:

 l'Avviso Pubblico prevedeva che la ricevuta attestante l'avvenuto pagamento della quota

di compartecipazione dovesse essere consegnata presso gli uffici dei Servizi Sociali entro

e non oltre le ore 15:30 del giorno 15/06/2026;

 il medesimo Avviso stabiliva che il mancato pagamento e/o la mancata consegna della

ricevuta  entro  il  termine  indicato  avrebbe  comportato  l'automatica  decadenza  dal

beneficio e il conseguente scorrimento della graduatoria.

Preso atto che:

 alla scadenza del termine fissato per la consegna delle ricevute di pagamento, risultano

aver regolarmente adempiuto n.55 utenti tra quelli ammessi;

 si  sono  pertanto  resi  disponibili  n.35  posti  da  assegnare  mediante  scorrimento  della

graduatoria approvata;

Ritenuto  necessario  procedere  allo  scorrimento  della  graduatoria  degli  ammessi,  al  fine  di

garantire la copertura dei posti rimasti vacanti e consentire la piena realizzazione dell'iniziativa ;

Dato atto che lo scorrimento deve essere effettuato a favore dei candidati collocati nelle posizioni

successive  all'ultimo  utilmente  ammesso,  individuati  dal  n.  101  al  n.  135  della  graduatoria

approvata con D.D. 1095/2026;

Dato atto altresì che 

- gli utenti ammessi dovranno versare una quota di compartecipazione pro capite al costo del

servizio in rapporto all’ISEE , così come stabilito dalla Delibera di Giunta Comunale n. 19 del

27/02/2026, che di seguito si riportano: 
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 ISEE compreso tra € 0,00 ed € 12.726,48: quota pari a € 200,00 per ciascun richiedente. 

Nel caso di partecipazione di due coniugi, il secondo coniuge verserà il 50% della quota dovuta,

purché anch’esso anziano; diversamente, sarà tenuto al versamento dell’intera quota. 

 ISEE superiore a € 12.726,48: quota pari a € 250,00 per ciascun richiedente. 

Nel caso di partecipazione di due coniugi, il secondo coniuge verserà il 75% della quota dovuta,

purché anch’esso anziano; diversamente, sarà tenuto al versamento dell’intera quota. 

I detti importi dovranno essere versati entro e non oltre il giorno 17/06/2026 sul c/c n. intestato

alla  Tesoreria  del  Comune  di  Giugliano  in  Campania,  n.22962807  intestato  al  Comune  di

Giugliano  in  Campania  indicando  come  causale  “Soggiorno  estivo  per  anziani  –  quota  di

compartecipazione 2026”. 

La copia della ricevuta di pagamento dovrà essere consegnata a mano tassativamente entro le ore

14:30 del 17/06/2026 presso la sede dei Servizi Sociali del Comune di Giugliano in Campania,

sita in Via Dante Alighieri n. 87. Il mancato pagamento della quota di compartecipazione e/o la

mancata  consegna  della  ricevuta  di  pagamento  comporta  l’automatica  decadenza  dalla

partecipazione all’iniziativa: l’utente sarà considerato rinunciatario.

Rilevato che 

-  l’istruttoria  preordinata  alla emanazione del presente atto,  curata  dalla  Funzionaria  Dott.ssa

Maria Iside, consente di attestare la regolarità e la correttezza di quest’ultimo ai sensi e per gli

effetti di quanto dispone l’art.147 bis del D. Lgs.267/2000. 

- che la scrivente, in qualità di Dirigente competente ad adottare il presente atto non si trova in

alcuna situazione di conflitto di interessi con riferimento al procedimento di cui trattasi, ai sensi

dell’art. 6- bis, della legge 241/1990 e s.m.i., dell’art 7 del D.P.R. 62/2013 (Regolamento recante

il codice di comportamento dei dipendenti pubblici) e del Codice di comportamento integrativo

del Comune di Giugliano in Campania 

Vista la L. 328/00; Visto il D. Lgs.267/2000. Vista la Legge 241/1990 e ss. mm. ii., 

DETERMINA 
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1) di prendere atto della premessa che costituisce parte integrante e sostanziale della presente

determinazione e per l’effetto: 

2)  di  approvare,  in  base  ai  criteri  stabiliti  dalla  succitate  Determinazione  Dirigenziale  RCG

N°1013/2026, lo scorrimento dell’elenco delle istanze pervenute individuati dal n. 101 al n. 135

della graduatoria approvata con D.D. 1095/2026, “ELENCO AMMESSI”, allegato alla presente

quale parte integrante e sostanziale specificando il servizio sarà erogato a numero massimo di

100 partecipanti; 

3) di prendere atto altresì l’importo della quota di compartecipazione come fissata da Delibera di

Giunta Comunale n. 19 del 27/02/2026;

 4)  di  stabilire  che  i  ternini  per  la  consegna  della  ricevuta  di  pagamento  della  quota  di

compartecipazione al servizio individuale sono fissati al giorno 17/06/2026 ore 14.30 la mancata

consegna nei termini equivale a rinuncia . 

5) di nominare Responsabile del presente Procedimento la Dott.ssa Maria Iside; 

7) di prendere atto che il presente provvedimento non comporta allo stato oneri riflessi a carico

dell’Ente; 

8) di attestare la regolarità e la correttezza del presente atto ai sensi e per gli effetti della norma

recata dall’art. 147 bis, I° comma del D.Lgs. 267/2000; 

9) di  adempiere,  inoltre,  con l’esecutività della determina,  agli  obblighi di trasparenza di cui

all’art. 37 del D. Lgs.33 del 14 marzo 2013 e all’art. 1 comma 32 della legge 190/2012 
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PROTOCOLLO NOME ISEE ESITO

101 D.C.59 AMMESSO

102 C.D.A.52 AMMESSO

103 C.C.55 AMMESSO

104 A.P.49 AMMESSO

105 M.D.D.A.44 AMMESSO

106 A.S.63 AMMESSO

107 L.E.60 AMMESSO

108 M.P.54 AMMESSO

109 G.M.57 AMMESSO

110 A.S.49 AMMESSO

111 D.D.A.46 AMMESSO

112 G.S.46 AMMESSO

113 L.S.48 AMMESSO

114 E.C.53 AMMESSO

115 A.S.52 AMMESSO

116 V.G.53 AMMESSO

117 L.D.A.55 AMMESSO

118 E.B.43 AMMESSO

119 G.P.41 AMMESSO

120 C.C.48 AMMESSO

121 G.C.47 AMMESSO

122 M.L.C.56 AMMESSO

123 M.A.R.46 AMMESSO

124 D.M.57 AMMESSO

125 M.G.42 AMMESSO

126 A.P.47 AMMESSO

Prt.G 0079541/2026 
DEL 08/06/2026

ISEE NON 
PRESENTATO

Prt.G 0079547/2026 
DEL 08/06/2026

ISEE NON 
PRESENTATO

Prt.G 0079569/2026 
DEL 08/06/2026

ISEE NON 
PRESENTATO

Prt.G 0079575/2026 
DEL 08/06/2026

ISEE NON 
PRESENTATO

Prt.G 0079582/2026 
DEL 08/06/2026

ISEE NON 
PRESENTATO

Prt.G 0079607/2026 
DEL 08/06/2026

ISEE NON 
PRESENTATO

Prt.G 0079610/2026 - 
DEL - 08/06/2026 

ISEE NON 
PRESENTATO

Prt.G 0079759/2026 - 
DEL – 08/06/2026 

ISEE NON 
PRESENTATO

Prt.G 0079765/2026 - 
DEL – 08/06/2026 

ISEE NON 
PRESENTATO

Prt.G. 0080177/2026 – 
DEL – 09/06/2026

ISEE NON 
PRESENTATO

Prt.G. 0080200/2026 – 
DEL – 09/06/2026

ISEE NON 
PRESENTATO

Prt.G. 0080203/2026 – 
DEL – 09/06/2026 A

ISEE NON 
PRESENTATO

Prt.G. 0080203/2026 – 
DEL – 09/06/2026 B 

ISEE NON 
PRESENTATO

Prt.G. 0080240/2026 – 
DEL – 09/06/2026

ISEE NON 
PRESENTATO

Prt.G. 0080479/2026 – 
DEL – 09/06/2026

ISEE NON 
PRESENTATO

Prt.G. 0080486/2026 – 
DEL – 09/06/2026

ISEE NON 
PRESENTATO

Prt.G. 0080488/2026 – 
DEL – 09/06/2026

ISEE NON 
PRESENTATO

Prt.G. 0080530/2026 – 
DEL – 09/06/2026

ISEE NON 
PRESENTATO

Prt.G. 0080534/2026 – 
DEL – 09/06/2026

ISEE NON 
PRESENTATO

Prt.G. 0080538/2026 – 
DEL – 09/06/2026

ISEE NON 
PRESENTATO

Prt.G. 0080571/2026 – 
DEL – 09/06/2026

ISEE NON 
PRESENTATO

Prt.G. 0080582/2026 – 
DEL – 09/06/2026

ISEE NON 
PRESENTATO

Prt.G. 0080588/2026 – 
DEL – 09/06/2026

ISEE NON 
PRESENTATO

Prt.G. 0080606/2026 – 
DEL – 09/06/2026

ISEE NON 
PRESENTATO

Prt.G. 0080622/2026 – 
DEL – 09/06/2026

ISEE NON 
PRESENTATO

Prt.G. 0080638/2026 – 
DEL – 09/06/2026

ISEE NON 
PRESENTATO
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127 L.T.M.44 € 17.402,00 AMMESSO

128 M.D.F.50 AMMESSO

129 M.M.63 € 2.613,00 AMMESSO

130 G.R.54 € 17.243,82 AMMESSO

131 A.S.56 € 17.243,82 AMMESSO

132 R.D.D.52 AMMESSO

133 C.T.46 € 5.226,00 AMMESSO

134 T.S.52 AMMESSO

135 G.S.52 AMMESSO

Prt.G. 0080785/2026 – 
DEL – 10/06/2026

Prt.G. 0080898/2026 – 
DEL – 10/06/2026

ISEE NON 
PRESENTATO

Prt.G. 0080968/2026 – 
DEL – 10/06/2026

Prt.G. 0080975/2026 – 
DEL – 10/06/2026

Prt.G. 0080985/2026 – 
DEL – 10/06/2026

Prt.G. 0080991/2026 – 
DEL – 10/06/2026

ISEE NON 
PRESENTATO

Prt.G. 0080997/2026 – 
DEL – 10/06/2026

Prt.G. 0081008/2026 – 
DEL – 10/06/2026

ISEE NON 
PRESENTATO

Prt.G. 0081018/2026 – 
DEL – 10/06/2026

ISEE NON 
PRESENTATO
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Città di Giugliano in Campania – Servizio Finanziario

VISTO DI REGOLARITA' CONTABILE

Relativamente alla Determinazione Dirigenziale N° DetSet 363/2026 del 15/06/2026, avente oggetto: 

"SOGGIORNO ESTIVO 2026" - SCORRIMENTO ELENCO PARTECIPANTI.

Presa d’atto: sulla presente determinazione si attesta ai sensi dell’art. 147 bis, comma 1, del D.Lsg 267/2000, la regolarità 
contabile.

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del T.U. 445/2000 e del D.Lgs 82/2005 e rispettive norme collegate, il 

quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa; il documento informatico è memorizzato digitalmente ed è 

rintracciabile sul sito istituzionale per il periodo della pubblicazione.
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