Ll presenteano viene

RIAPERTURA TERMINI AVVISO PUBBLICO PER NOMINA
COMMISSIONE ESAMINATRICE PROCEDURA CONCORSUAL
DIRIGENTE AMMINISTRATIVO, TEMPO PIENO E INDETERMINATOL- iGA PRINGIP
DI PARI OPPORTUNITA’ E RAPPRESENTANZA DI GENERE R gk

IL DIRIGENTE AD INTERIM DEL SETTORE AFFARI ISTITUZIONALI

Visto il vigente Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei servizi;
Visto il vigente Regolamento sulle modalita di reclutamento del personale;

Vista la Delibera di Giunta n. 9 del 30/01/2025 e successiva di modifica n. 25 del 27/08/2025 con
la quale I'Amministrazione Comunale ha approvato il fabbisogno triennale di personale per il
periodo 2025/2027 prevedendo, tra 1’altro, la copertura di n. 1 posto di Dirigente Amministrativo;

concorso, per titoli ed esami, per il reclutamento, a tempo pieno e indeter , di n. 1 Dirigente
Amministrativo; .

Dato atto che il bando di concorso, approvato con la citata determy %ne, e stato pubblicato sul
Portale InPA nonché sul sito web istituzionale dell’Ente, all’ mt%m lla sezione Amministrazione
trasparente — Bandi di concorso e all’albo pretorio on line d ne di Giugliano in Campania.

Vista la Determina Dirigenziale n. 1909 del 03.11.2025 con la quale é stata inﬂe@tla procedura di

Che la fase di acquisizione delle candidature risulta tern‘@ta in data 21.11.2025;

Visto, I’art. 6, comma 2, del vigente regolameng?nte la disciplina dell’accesso agli impieghi,
delle selezioni pubbliche e delle altre procedur ettive del Comune di Giugliano in Campania,
approvato con Deliberazione di Giunta Comunale n. 139 del 16.10.2023, il quale prevede che: “I
due membri esperti con specifiche co ﬁqze tecniche rispetto alle prove previste dal bando di
selezione, saranno scelti tra dipendenti ’ente (anche tra il personale in quiescenza da non piu
di quattro anni alla data di blicazione del bando concorso) o dipendenti di altre
amministrazioni pubbliche, docentiwniversitari, liberi professionisti, nonché soggetti estranei alle
medesime pubbliche ammini joni, di qualifica funzionale o posizione professionale almeno
pari o assimilabile a quell 0Sto messo a concorso”

Considerato che per@p osieguo delle attivita, si & reso necessario procedere alla costituzione
della Commissione@gaminatrice, ritenendo opportuno individuare due membri esperti tra soggetti
estranei a que blica Amministrazione;

Ritenuto di individuare i due membri tra i soggetti esterni al personale dipendente dell’Ente
attraverso una manifestazione di interesse

Richiamato il precedente avviso pubblico, approvato con Determinazione Dirigenziale n. 81/2026
del 26/01/2026 e successiva di proroga n. 168/2026 del 05.02.2026, finalizzato ad acquisire la
disponibilita di soggetti idonei alla nomina di componente della Commissione Esaminatrice
relativa alla selezione in oggetto;

Dato atto che le uniche tre candidate di genere femminile che avevano presentato la propria
manifestazione di interesse, e successivamente individuate quali membri del collegio, hanno
formalmente rinunciato all'incarico;



Ritenuto necessario garantire il pieno rispetto del principio di parita e pari opportunita sancito
dall'art. 57 del D.Lgs. 165/2001 e dall'art. 9 del D.P.R. 487/1994, che riserva almeno un terzo dei
posti dei componenti delle commissioni di concorso al genere meno rappresentato;

RENDE NOTO

Sono riaperti i termini per la presentazione delle manifestazioni di interesse per la nomina a
componente della Commissione Esaminatrice del concorso in oggetto.

Art. 1 - REQUISITI DI PARTECIPAZIONE
1. Possono presentare domanda:

a) Dipendenti delle pubbliche amministrazioni con qualifica di Dirigenti; @
b) Docenti universitari esperti nelle materie oggetto di prova per la posizio@rcata;

*
c) Liberi professionisti, iscritti ad Albi od ordini professionali, di quaﬂf{ﬁa funzionale o posizione
professionale almeno assimilabile a quella del posto messo a c% so, esperti di comprovata
esperienza nelle materie oggetto della selezione; \

Art. 2 - TERMINE E MODALITA DI PRE AZIONE DOMANDA
data di pubblicazione del presente avviso sul si zionale dell’Ente, specificatamente entro le

ore 23:59 del 22 giugno 2026, esclusivamen mezzo pec all’indirizzo di posta elettronica
certificata: protocollo@pec.comune.giugliano.na.it.

1. La manifestazione di interesse dovra essere pre;@a entro il decimo giorno successivo alla

2. L’istanza dovra essere presentata secgo il fac - simile allegato e dovra essere corredata da
curriculum vitae e copia del docum@o di identita in corso di validita.

Art. 3 - MODA@A DI INDIVIDUAZIONE DEI COMPONENTI

1. La scelta dei comp% vviene tenendo conto del curriculum presentato.

2. Ove non perv &tro manifestazioni di interesse, sara possibile individuare direttamente, con
invito nomin componenti della commissione da nominare.

3. La presentazione della manifestazione di interesse non comporta alcun obbligo in capo al
Comune di Giugliano in Campania né alcun diritto in capo all’istante, in ordine ad una eventuale
nomina a membro della Commissione esaminatrice.

4. All’interno della Commissione esaminatrice sara assicurato il rispetto del principio di parita di
genere.

Art. 4 - COMPENSO

Il compenso per le attivita da svolgere da parte dei componenti e pari ad euro 800,00, incrementato
di 1 euro per ogni candidato presente alle prove di esame (cfr. Regolamento recante la disciplina
dell’accesso agli impieghi, delle selezioni pubbliche e delle altre procedure selettive del Comune
di Giugliano in Campania, approvato con Deliberazione di Giunta Comunale n. 139 del
16.10.2023). E ammesso il rimborso delle spese di viaggio opportunamente documentate
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Art. 5 - INFORMATIVA SULLA PRIVACY

Il Comune di Giugliano in Campania, nella qualita di Titolare del trattamento dei dati personali dei
candidati, ai sensi e per gli effetti del Regolamento UE 2016/679 informa che la citata normativa
prevede la tutela degli interessati rispetto al trattamento dei dati personali e che tale trattamento
sara improntato ai principi di correttezza, liceita, trasparenza e di tutela della riservatezza e dei
diritti degli interessati.

I dati personali forniti dai candidati nelle domande di partecipazione e i dati raccolti nell’ambito
della procedura selettiva saranno trattati esclusivamente per le finalita di selezione del personale;
per tale motivo il conferimento é obbligatorio, pena 1’esclusione dalla procedura.

I dati sono comunicati alla Commissione di cui al presente bando e sono conservati su supporto
cartaceo e magnetico; possono venire a conoscenza dei dipendenti incaricati del trattamento.

L’interessato ha diritto ad avere conferma dell’esistenza di dati che lo riguar@‘ a modificarli ed
aggiornarli e, per motivi legittimi, a cancellarli o opporsi al loro trattame@. itolare dei dati e il
Comune di Giugliano in Campania — Dirigente AA.II. — Servizio Personale.

Per tutto quanto non previsto dal presente avviso si applicano le di&ﬁoni vigenti in materia.

ART. 6 DISPOSIZIONI Fmé}r

Il presente avviso non vincola in alcun modo questa A@ﬂnistrazione, che pertanto si riserva la
facolta di modificarlo, prorogarlo, sospenderlo o re 0, a suo insindacabile giudizio, senza che
alcuna pretesa o diritto possano essere avanzati didati.

La partecipazione alla procedura selettiva di cui al presente avviso comporta |’accettazione, da
parte del candidato, di tutte le Condizioni@htenute nel bando stesso.

L’ Amministrazione garantisce pari @)ortunité tra uomini e donne ai sensi della normativa vigente

in materia. \

Per eventuali informazio chiarimenti é possibile contattare I’Ufficio Personale ai numeri
telefonici 0818956254/, all’indirizzo mail servizio.personale@comune.giugliano.na.it

() Il Dirigente
d Dott. Andrea Euterpio
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Al Comune di Giugliano in Campania

C.so Campano n. 200

d MezZzo pec:

protocollo@pec.comune.giugliano.na.it

OGGETTO: DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA MANIFESTAZIONE DI
INTERESSE FINALIZZATA ALLA NOMINA DI N. DUE COMP, @NTI DELLA
COMMISSIONE DI CONCORSO PER LA COPERTURADIN. 1P % DI DIRIGENTE
AMMINISTRATIVO A TEMPO PIENO E INDETERMINATO ’\

Il/La sottoscritto/a \ \"

nato/a a q e residente a

O
Tel. Cell. e- mail
PEC O

& CHIEDE

di partecipare alla sbﬂ estazione d’interesse per la nomina di n. 2 (due) Componenti di
Commissione di orso indetto dal Comune di Giugliano in Campania con Determinazione
Dirigenziale @ del 03.11.2025, per la copertura di n. 1 posto di Dirigente Amministrativo, a

tempo pieno e indeterminato.

A tal fine, sotto la propria responsabilita, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 e
consapevole delle sanzioni previste dagli artt. 75 e 76 del citato D.P.R. per le ipotesi di falsita e di
dichiarazioni mendaci,

DICHIARA

D di essere dipendente, con qualifica di Dirigente, della seguente Pubblica Amministrazione:

D di essere docente universitario presso ,

D di essere libero professionista, iscritto al seguente Albo/Ordine professionale




, di qualifica funzionale o posizione
professionale almeno assimilabile a quella del posto messo a concorso, esperto di comprovata
esperienza nelle materie oggetto della selezione e precisamente:

Dichiara di autorizzare il trattamento dei propri dati personali ai fini dell'espletamento della
procedura in oggetto, come da informativa ai sensi dell'art. 13 del GDPR - Regolamento UE
2016/679.

Dichiara di accettare che tutte le comunicazioni inerenti alla presente procedura verranno effettuate

mediante avvisi pubblicati all’ Albo Pretorio.

Dichiara, inoltre, che eventuali comunicazioni ad personam potranno essere inviate, in modalita
elettronica all’ indirizzo di P.E.C.: @ ] e di
comunicarne tempestivamente ogni eventuale variazione. OQ

*
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Luogo e data 6

Q Firma

Allega: - Curriculum vitae, datato e sottoscritto

- Copia documento di identita in corso di validita



