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OGGETTO: Liquidazione spettanze per svolgime\o da parte del personale di
Polizia Municipale del servizio a favore di terg.') TTOBRE / DICEMBRE 2025.

ATTESTAZIONE REGOIQ@' AMMINISTRATIVA
(art. 147-bis D,Lgs n. 267/2000)

Il Responsabile LUIGI DE SIMONE, con Qﬁ ttoscrizione del presente provvedimento in ordine
alla determinazione di cui all’oggetto, att€Sta la regolarita e la correttezza dell’azione
amministrativa, ai sensi dell’art. 14@3 del D.Lgs n. 267/2000.

N.B. Il relativo documento 1nfor®fco originale e firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs n.

82/2005 &
O

O
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ATTESTAZIONE DI CONFORMITA’
Il Sottoscritto
in qualita di
attesta che la presente copia cartacea della Determinazione Dirigenziale N° RCG 428/2026,
composta da n°.......... fogli, e conforme al documento informatico originale firmato digitalmente
ai sensi del D.Lgs N° 82/2005.

Giugliano in Campania,

Firma e Timbro dell’Ufficio

N.B. Da compilare a cura del Soggetto Autorizzato

GIOVANNA SESTILE
09.03.2026
10:34:50 UTC




IL DIRIGENTE DEL SETTORE

Visto I'art.107 del D.lgs 18.8.2000 n. 267, che disciplina le funzioni e le responsabilita della dirigenza.

Visto il Decreto Sindacale n. 373 del 8/05/2025 con cui lo scrivente € stato nominato Dirigente del
Settore Polizia Municipale;

Visto lo Statuto Comunale ed il vigente Regolamento di Contabilita;

Vista la Deliberazione DI Giunta n. 28 del 02/03/2026 con la quale ¢ stato approvato il DUP 2026/2028
(articolo 170, comma 1, D.Lgs 267/2000).

Vista la Deliberazione di Giunta n. 29 del 02/03/2026 con la quale é stato a@ovato il bilancio di
previsione 2026/2028. . O

Vista la Deliberazione Commissariale con i poteri di Giunta n. 5 del 25@025 con la quale é stato
approvato il Piano Integrato di attivita ed organizzazione (P.I.A.O.) ed il‘%no Esecutivo di Gestione per il
triennio 2025/2027. L

. >
Richiamato Q

- il CCNL 2016/2018 del 21/05/2018 art. 56-ter “P@one del personale di Polizia Locale in occasione
di attivita e iniziative di carattere privato” che recitat

“1. Le ore di servizio aggiuntivo del persglg, rese al di fuori dell'orario di lavoro, impiegato per le
attivita di sicurezza e di polizia stradale ne arie per lo svolgimento di attivita e di iniziative di carattere
privato, ai sensi dell'art.22, comma is, del decreto legge n. 50/2017 e nei limiti da questo stabiliti,
sono remunerate con un compe mmontare pari a quelli previsti per il lavoro straordinario dall’art.
38, comma 5, del CCNL del 14 bre 2000.

4. gli oneri derivanti dall&sponsione dei compensi e dalla fruizione dei riposi compensativi di cui ai
commi 1 e 2 sono ﬁn% i esclusivamente con le risorse a tal fine destinate, nell'ambito delle somme
complessivamente @ e dai soggetti organizzatori o promotori delle attivita o delle iniziative, secondo

le disposizioni l golumentari adottate in materia da ciascun ente”

-il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del comparto funzioni locali - Periodo 2018-2021, I'articolo 80
comma 2 lett. G “Utilizzo fondo risorse decentrate” recita:

“compensi previsti da disposizioni di legge riconosciuti esclusivamente a valere sulle risorse di cui all‘art.
67 comma 3 lett. C del CCNL del 21/05/2018 ivi compresi i compensi di cui all'art. 70-ter del CCNL
21/05/2015”;

Vista la Deliberazione di Giunta Comunale n. 131/2023 del 14/09/2023 con la quale ¢ stato approvato il
Regolamento recante la disciplina delle prestazioni dei servizi resi dal settore di Polizia Municipale in
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materia di sicurezza e polizia stradale necessari allo svolgimento di attivita e di iniziative di carattere
privato soggetti a pagamento ex art. 22 comma 3-bis D.L. n. 50 del 24 aprile 2017, convertito con
modificazioni dalla L. n. 96 del 21 giugno 2017;

Considerato che
1. il G.O.S. richiedeva:

- con note prot. 131504 del 10/10/2025 e n. 139641 del 23/10/2025, servizio reso dalla Polizia
Municipale per gli incontri calcistici con il Catania per I’11/10/2025 e con il Benevento per il 29/10/2025.

- con note prot. n. 139641 del 23/10/2025, n.150634 del 13/11/2025 e n. 15 el 18/11/2025,
servizio reso dalla Polizia Municipale per gli incontri calcistici con il Siracusa per@ no 02/11/2025, con
il Cerignola per il 16/11/2025 e con il Casarano per il giorno 22/11/2025;

- con note prot. n. 161041 del 4/12/2025 e prot. n. 167444 del 17/1;%5, servizio reso dalla Polizia
Municipale per gli incontri calcistici con I'Altamura per il 6/12/2025@ a Casertana per il 19/12/2025.

N

2. che la relativa rendicontazione di quanto spettante @ascun dipendente, & di competenza del
Comandante della Polizia Municipale ed ¢ stata inol a%lla societa Giugliano calcio 1928 s.r.l., cosi
come previsto dal regolamento all’art. 9.2, con notgp n. 154710/2025 e n. 19499/2026;

*
3. che le competenze sono state attribuit@ne da prospetto allegato alla presente che ne costituisce
parte integrante e sostanziale; O

\

Ravvisato che ciascuna unite Qraﬁva ha regolarmente svolto il servizio richiesto ed ha attestato lo
stesso attraverso regolar atura di entrata e uscita e che pertanto va liquidata.

s

Dato atto ch@ttoria preordinata alla emanazione del presente determinato, consente di attestare
la regolarita eNg’/correttezza di quest’ultimo ai sensi e per gli effetti di quanto dispone l'art. 147 bis del
D.Lgs. 267/2000, evidenziando che & stata osservata la normativa vigente in materia di incompatibilita e
di conflitto di interesse relativamente all'oggetto della presente determinazione;

DETERMINA

di dare atto che I'importo da erogare al personale, per le finalita di cui al presente provvedimento, &
rendicontata nel prospetto allegato alla presente, che ne costituisce parte integrante e sostanziale, in
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relazione a ciascun Agente di Polizia Municipale ed al periodo di riferimento relativo al 01/10/2025 -
31/12/2025.

di liquidare la somma di € 7.685,47 al personale dipendente, come da prospetto allegato al Presente
atto, di cui forma parte integrante e sostanziale, che si trova allocato:

- per €5.809,12 (Spesa) al Capitolo 10105040, Missione 03 Programma 01 Titolo 1, impegno
659/2025 del Bilancio Pluriennale 2026/2028 - Residui 2025;

- per € 1.382,57 (CPDEL) al Capitolo 10105040, Missione 03 Programma 01 Titolo 1, impegno
659/2025 del Bilancio Pluriennale 2026/2028 - Residui 2025;

- per € 423,52 (Irap) al Capitolo 10105040, Missione 03 Programma O@'tolo 1, impegno
659/2025 del Bilancio Pluriennale 2026/2028 - Residui 2025; Q

.. O

di dare atto che il presente provvedimento ha efficacia immediaE%/@Vmomento dell’acquisizione
dell'attestazione di copertura finanziaria resa ai sensi dell’art. 184 c del D.Lgs n. 267/2000;

di dare atto di adempiere, inoltre, con I'esecutivita della pr %\te agli obblighi di trasparenza di cui
all'art. 37 del D. Lgs. n°33 del marzo 2013 e all’art. 1 comma_32'della legge 190/2012.

\

Il sottoscritto Dott. Luigi De Simone, Dirigente @ttore Polizia Municipale presso il Comune di
Giugliano in Campania, sotto la propria resppnsabilité, in relazione all’art. 6 bis della Legge 07.08.1990 n.
241, ai sensi e per gli effetti della Legge &vembre 2012 n. 190 e del Decreto del Presidente della
Repubblica 28 Dicembre 2000 n. 445, IARA che in relazione al presente provvedimento non
sussistono situazioni di conflitto dinteressi rispetto alle quali & fatto obbligo espresso di astenersi
dall'adottare pareri, valutazioni tqqllg atti endoprocedimentali.

Q
&
N

d)

Firmato da
R LUIGI DE SIMONE RCG N° 00428/2026 del 09/03/2026

04/03/2026 13:55:38



<

o

%

STRAORDINARIO

POLIZIA MUNICIPALE PARTITE DAL 01/10/2025 AL 31/12/2025

N. |MATR. COGNOME NOME IMPORTO ‘% OTALE FESTIVO O IMPORTO |TOTALE FESTIVO IMPORTO |TOTALE |CAT.
FERIALI ore/cent ORARI | ¥ NOTTURNO | ore/cent. | ORARIO NOTTURNO | ore/cent. | ORARIO
11991534 27:00:00 27,00 € o mr € 384,48 3:00:00 3,00 € 16,09 | € 48,27 0,00 € 18,57 | € - Cl
2 |206 9:00:00 9,00 € \\6,41 € 147,69 9:00:00 9,00 € 1855| € 166,95 0,00 € 21,40| € - C6
2 1288 4:30:00 4,50 € \)13,41 € 69,35 7:30:00 7,50 € 1742 | € 130,65 0,00 € 20,10 ]| € - Cc4
3 1287 0,00 €G\v 14,57 | € - 6:00:00 6,00 € 1647 | € 98,82 0,00 € 19,00| € - C2
2 [210 6:00:00 6,00 '\J 16,41 | € 98,46 0,00 € 1855| € - 0,00 € 21,40| € - C6
4 1991460 0,00, | M 14,24 | € - 6:00:00 6,00 € 1609| € 96,54 0,00 € 18,57 | € - Cl
31211 10:30:00 ﬂ € 16,41 | € 172,31 7:30:00 7,50 € 1855 € 139,13 0,00 € 21,40| € - C6
3 |4061 22:30:00 € 14,24 | € 320,40 1:30:00 1,50 € 1609]| € 24,14 0,00 € 18,57 | € - Cl
4 (10018 6:00:00 6,00 € 14,24 | € 85,44 0,00 € 16,09 | € - 0,00 € 18,57 | € - Cl
5 1998488 6:00;00 6,00 € 14,24 | € 85,44 0,00 € 1609]| € - 0,00 € 18,57 | € - Cl
6 1998487 6:00; 6,00 € 14,24 | € 85,44 0,00 € 16,09 | € - 0,00 € 18,57 | € - Cl
7 1998494 1 0 10,50 € 14,24 | € 149,52 1:30:00 1,50 € 1609]| € 24,14 0,00 € 18,57 | € - Cl
8 (222 18:00:00 18,00 € 16,41 | € 295,38 0,00 € 1855| € - 0,00 € 21,40| € - C6
9 |10016 12:00:00 12,00 € 14,24 | € 170,88 0,00 € 1609| € - 0,00 € 18,57 | € - Cl
6 (228 10:30:00 10,50 € 16,41 | € 172,31 7:30:00 7,50 € 1855 € 139,13 0,00 € 21,40| € - C6
10 (4060 10:30:00 10,50 € 14,24 | € 149,52 7:30:00 7,50 € 1609| € 120,68 0,00 € 18,57 | € - Cl
4 (343 6:00:00 6,00 € 15,97 | € 95,82 0:00:00 0,00 € 18,05| € - 0,00 € 2082| € - C5
7 1998473 4:30:00 4,50 € 14,24 | € 64,08 7:30:00 7,50 € 1609| € 120,68 0,00 € 18,57 | € - Cl
9 (236 4:30:00 4,50 € 16,41 | € 73,85 7:30:00 7,50 € 1855 € 139,13 0,00 € 21,40| € - C6
11353 15:00:00 15,00 € 15,97 | € 239,55 9:00:00 9,00 € 1805| € 162,45 0,00 € 2082| € - C5
51316 6:00:00 6,00 € 14,57 | € 87,42 0:00:00 0,00 € 1647 | € - 0,00 € 19,00]| € - C2
12241 18:00:00 18,00 € 16,41 | € 295,38 0,00 € 1855| € - 0,00 € 2141| € - C6
13]315 22:30:00 22,50 € 14,57 | € 327,83 1:30:00 1,50 € 1647 | € 24,71 0,00 € 19,00 ]| € - C2
8 1290 6:00:00 6,00 € 14,95 | € 89,70 0:00:00 0,00 € 1690| € - 0,00 € 1951| € - C3
141278 27:00:00 27,00 € 14,95 | € 403,65 3:00:00 3,00 € 1690| € 50,70 0,00 € 1951 )| € - Cc3
141998471 16:30:00 16,50 € 14,24 | € 234,96 1:30:00 1,50 € 1609]| € 24,14 0,00 € 18,57 | € - Cl
4.298,86 1.510,26 0,00

SPESA 5.809,12

CPDEL 1.382,57

IRAP 493,78

7.685,47 **
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Citta di Giugliano in Campania - Servizio Finanziario

VISTO DI REGOLARITA' CONTABILE

Relativamente alla Determinazione Dirigenziale N° DetSet 28/2026 del 04/03/2026, avente oggetto:

Liquidazione spettanze per svolgimento da parte del personale di Polizia Municipale del servizio a favore di terzi
- OTTOBRE / DICEMBRE 2025.

Dettaglio movimenti contabili

. Mac
Creditore Causale Importo M|P|T ‘o Cap

LIQUIDAZIONE SERVIZI
RESI A TERZI 0\9
PERSONALE P.M. - €5.809,12 %
OTTOBRE/DICEMBRE

2025 \

«
CPDEL SU SERVIZI A 0\ 10105
TERZI OTT-DIC 2025 €1.382,57 c 040
PERSONALE P.M. f\v,
IRAP SU SERVIZI A i
TERZI PERSONALE € 493,7( 18185

P.M. OTT-DIC 2025

Totale Importo: € &,47
@)

Parere Liquidazione: vista la determinaﬁgu’n oggetto, si attesta di aver eseguito i controlli ed | riscontri amministrativi,
contabili e fiscali sul presente atto ai idell'art. 184 del TUEL 267/2000; e di aver verificato la disponibilita sull'impegno
riportato nel prospetto. @

oy

d)

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del T.U. 445/2000 e del D.Lgs 82/2005 e rispettive norme collegate, il
quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa; il documento informatico e memorizzato digitalmente ed e
rintracciabile sul sito istituzionale per il periodo della pubblicazione.

Firmato da
’ EUTERPIO ANDREA RCG N° 00428/2026 del 09/03/2026 6

09/03/2026 09:10:38
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