
Città di Giugliano in Campania

Città Metropolitana di Napoli

AREA: SETTORE AFFARI ISTITUZIONALI

DETERMINAZIONE RCG N° 386/2026 DEL 04/03/2026

N° DetSet 116/2026 del 04/03/2026

Dirigente: ANDREA EUTERPIO

OGGETTO: MANIFESTAZIONE INTERESSE UTILIZZO IDONEI GRADUATORIE 
CONCORSI PUBBLICI ESPL.TI DA ENTI CHE APPL.NO CCNL FL,COPERTURA 
TEMPO DETER.TO ANNI 2 DI 3 POSTI ISTR. CONTABILE EX CAT.C,DI CUI 2 
FULLTIME E 1 PARTTIME 50%-APPROV.NE SCHEMA CONVENZIONE COMUNE 
NOLA

ATTESTAZIONE REGOLARITA’ AMMINISTRATIVA

(art. 147-bis D,Lgs n. 267/2000)

Il Responsabile ANDREA EUTERPIO, con la sottoscrizione del presente provvedimento in ordine 
alla determinazione di cui all’oggetto, attesta la regolarità e la correttezza dell’azione 
amministrativa, ai sensi dell’art. 147-bis del D.Lgs n. 267/2000.

N.B. Il relativo documento informatico originale è firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs n. 
82/2005

ATTESTAZIONE DI CONFORMITA’
Il Sottoscritto  ______________________________________________________________
in qualità di ________________________________________________________________
attesta che la presente copia cartacea della Determinazione Dirigenziale N° RCG 386/2026, 
composta da n°………. fogli, è conforme al documento informatico originale firmato digitalmente 
ai sensi del D.Lgs N° 82/2005.

Giugliano in Campania, ____________________
Firma e Timbro dell’Ufficio

__________________________________
N.B. Da compilare a cura del Soggetto Autorizzato
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Il presente atto  viene affisso all'Albo
Pretorio on-line

dal 05/03/2026 al 20/03/2026

L'incaricato della pubblicazione
ANNUNZIATA ABATE
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IL DIRIGENTE AD INTERIM DEL SETTORE AFFARI ISTITUZIONALI

Visti i decreti legislativi n. 267/2000 e n.165/2001;

Visto in  particolare  l’art.  107 del  D. Lgs 18.08.2000 n.  267, che disciplina  le  funzioni  e  le
responsabilità della dirigenza;

Visto il Decreto Sindacale n. 691 del 31.12.2025 con cui è stato nominato Dirigente ad Interim
del settore Affari istituzionali;

Vista la Deliberazione del Commissario Prefettizio con i poteri del Consiglio Comunale n. 1 del
28/02/2025 con cui è stato approvato, ai sensi dell’art. 170 comma 1 del D.Lgs. n. 267/2000, il
DUP (Documento Unico di Programmazione) Annualità 2025-2027;

Vista la Deliberazione del Commissario Prefettizio con i poteri del Consiglio Comunale n. 15 del
04/03/2025 con cui è stato approvato il Bilancio di previsione Finanziario 2025/2027.

Vista la Deliberazione del Commissario Straordinario n. 5 del 23/03/2025 con la quale è stato
approvato il PIAO 2025/2027;

Vista la Deliberazione del Commissario Prefettizio con i poteri del Consiglio Comunale n. 55 del
25/05/2025, con la quale è stato approvato il Rendiconto Esercizio Finanziario 2024;

Visto il Decreto Ministeriale del 24 dicembre 2025 con il quale è stato approvato il differimento
al 28 febbraio 2026 del termine per la deliberazione del bilancio di previsione 2026/2028 degli
enti  locali  pubblicato  in  GU Serie  Generale  n.302  del  31-12-2025,  autorizzando  l’esercizio
provvisorio;

Premesso che con Deliberazione di Giunta n. 9 del 30/01/2025 e successiva di modifica n. 25 del
27/08/2025 l'Amministrazione Comunale ha approvato il fabbisogno di personale per il triennio
2025/2027 prevedendo, tra l’altro, la copertura, finanziata con risorse statali, di n. 3 (tre) posti di
Istruttore Contabile, a tempo determinato per anni due, di cui n. 2 a tempo pieno e n.1 part/time
50%, mediante utilizzo di graduatorie approvate da altri enti o mobilità volontaria o concorso;

- con nota prot. n. 113157 del 05/09/2025 è stata avviata la procedura di mobilità obbligatoria ex
art. 34 bis del D.Lgs. 165/2001 per la copertura, tra l’altro del suddetto profilo professionale;

- con nota, acquisita al protocollo generale n.121241 del 22/09/20258, la Regione Campania, in
merito alla ricognizione di personale in disponibilità per il profilo de quo, ha comunicato l’esito
negativo;

Dato atto che con Determinazione Dirigenziale n. 1911 del 3/11/2025 è stato approvato l’Avviso
per la manifestazione di interesse per l’utilizzazione di graduatorie di concorsi pubblici, in corso
di validità, espletati da altri enti che applicano il CCNL Funzioni Locali per l’assunzione a tempo
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determinato per anni due, di n. 3 (tre) Istruttori Contabili di cui n.2 a tempo pieno e n. 1 part/time
al 50%.

Che il Bando per la manifestazione di interesse è stato pubblicato sul Portale del reclutamento
“InPA”  della  Funzione  Pubblica  e  sul  sito  istituzionale  dell’Ente  dal  giorno  06.11.2025  al
06.12.2025.

Che entro il termine di scadenza del bando, in data 06.12.2025, sono state inviate tramite Portale
del reclutamento InPA n. 51 (cinquantuno) candidature (cfr. link candidature prot. n. 169595 del
22/12/2025).

Che sulla base delle candidature presentate,  il  Portale  del Reclutamento InPA ha elaborato il
report  dei  partecipanti,  acquisito  al  protocollo  generale  dell’Ente  al  n.  0169140/2025  del
19/12/2025.

Vista la  Determinazione  n.  86/2026  del  26.01.2026  e  successiva  di  rettifica  n.  128  del
02.02.2026 con la quale è stato approvato l’elenco delle candidature ammesse e non ammesse
alla procedura in argomento;

Visto il  vigente Regolamento  recante la  disciplina dell’accesso agli  impieghi,  delle  selezioni
pubbliche e delle altre procedure selettive del Comune di Giugliano in Campania, approvato con
Deliberazione di Giunta Comunale n. 59 del 16/12/2010 e ss.mm.ii., ultima la Deliberazione n.
139 del 18.10.2023;

Visto il vigente regolamento recante la disciplina per l’utilizzazione di graduatorie di concorsi
pubblici  espletati  da  altri  Enti,  approvato  con  Deliberazione  di  Giunta  Comunale  n.  96  del
22.07.2021;

Richiamata la Determinazione Dirigenziale n. 203/2026 del 09.02.2026 con la quale si è preso
atto della disponibilità delle Amministrazioni a fornire il consenso all’utilizzo di loro graduatorie
in corso di validità per il profilo specifico di Istruttore Contabile;

Richiamata, altresì, la Determinazione Dirigenziale n. 206/2026 del 10.02.2026 con la quale è
stato approvato lo schema di Convenzione con il Comune di Ottaviano.

Considerato che il Comune di Ottaviano con nota acquisita al prot. n. 16046 del 04.02.2026, nel
comunicare la propria disponibilità, ha trasmesso l’elenco dei candidati idonei utilmente collocati
nella graduatoria afferente al concorso per Istruttore Contabile, approvata con Determinazione
Dirigenziale n. 59 del 08.07.2025.

Che richiesta la disponibilità dei soggetti utilmente collocati nella graduatoria del Comune di
Ottaviano,  compresi  coloro  che  non hanno presentato  la  manifestazione  di  interesse,  è  stata
concessa un’unica disponibilità all’assunzione.

Che,  pertanto,  si  è  reso  necessario,  chiedere  la  disponibilità  all’utilizzazione  di  graduatorie
concorsuali  per  il  profilo  di  Istruttore  Contabile,  ai  Comuni  di  Caivano  (cfr. richiesta
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disponibilità prot. n. 25842 del 20.02.2026) e Nola (cfr. richiesta disponibilità prot. n. 27487 del
24.02.2026), posizionati per criteri di priorità, ai sensi del vigente regolamento sull’utilizzazione
di  graduatorie  di  altri  Enti  e  dell’Avviso  di  selezione,  al  secondo  e  terzo  posto  (cfr.
Determinazioni n. 86 del 26.01.2026 e successiva di rettifica n. 128 del 02.02.2026).

Dato atto che il Comune di Caivano non ha riscontrato nel termine concesso (gg. 10) e previsto
dall’Avviso di selezione al capoverso “Modalità di svolgimento della selezione”.

Che il  Comune di Nola con note acquisite  ai  prott.  n. 29014 del 26.02.2026 e n. 29333 del
27.02.2026 ha concesso la propria disponibilità all’utilizzazione della graduatoria concorsuale, in
corso di validità,  per il profilo di Istruttore Contabile, approvata con Determinazione n. 558 del
07.12.2023;

Ritenuto  necessario  stipulare  apposita  Convenzione  con  il  Comune  di  Nola,  al  fine  di
disciplinare  l’utilizzazione  da  parte  del  Comune  di  Giugliano  in  Campania  della  citata
graduatoria;

Visti:

- il vigente Statuto comunale approvato con Delibera della Commissione Straordinaria n. 30 del
26/03/2015;

-  il vigente Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei servizi approvato con Delibera di
Giunta Comunale n. 409 del 14/10/2009 cosi come modificato con Delibera della Commissione
straordinaria n. 31 del 26/03/2015;

- la Legge n. 241/1990, recante le nuove norme sul procedimento amministrativo.

- gli artt.183 e 184 del D.Lgs 267/2000.

Dato atto che non sussistono cause di  incompatibilità  e/o conflitti  di  interesse del  dirigente
firmatario  del  presente atto  e  che sono assolti  gli  obblighi  previsti  dal  Piano triennale  della
Trasparenza ed Integrità, secondo quanto previsto dal vigente piano triennale Anticorruzione.

Dato atto che l’istruttoria preordinata alla emanazione del presente atto consente di attestare la
regolarità e la correttezza di quest’ultimo ai sensi e per gli effetti di quanto dispone l’art. 147 bis
del D.Lgs. 267/2000.

DETERMINA

di approvare la premessa quale motivazione di fatto e di diritto del presente provvedimento
che qui si intende integralmente riportata;

di approvare  l’allegato schema di convenzione (Allegato A)  tra il Comune di Giugliano in
Campania ed il Comune di Nola per l’utilizzazione,  da parte del Comune di Giugliano della
graduatoria in corso di validità approvata dal Comune di Nola con Determinazione Dirigenziale
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n.  558  del  07.12.2023,  finalizzata  all’assunzione  di  n.  3  (tre)  Istruttori  Contabili  a  tempo
determinato di cui n. 2 (due) full-time e n. 1 (uno) part-time al 50%, mediante lo scorrimento
della suddetta graduatoria;

di impegnarsi  a comunicare tempestivamente al Comune di Nola (NA) l’assunzione disposta
tramite utilizzo della graduatoria in riferimento;

di dare atto che la presente determinazione, ai fini della pubblicità degli atti e della trasparenza
dell’azione  amministrativa,  verrà  pubblicata  all’Albo  Pretorio  dell’Ente  quindici  giorni
consecutivi  ed  altresì  in  apposito  elenco  nella  Sezione  Amministrazione  Trasparente  in
ottemperanza a quanto stabilito dal D.lgs.33/2013; 

di attestare la regolarità e la correttezza del presente atto ai sensi e per gli effetti della norma
recata dall’art. 147 bis 1° comma, del D. Lgs. 267/2000

di dare atto che il  sottoscritto  Dott.  Andrea EUTERPIO,  Dirigente  ad interim del  Settore
Affari Istituzionali  - Servizio Personale presso il Comune di Giugliano in Campania,  sotto la
propria responsabilità, in relazione all’art. 6 bis della legge 07.08.1990 n. 241, ai sensi e per gli
effetti  della  legge  6  novembre  2012  n.190  e  del  decreto  del  presidente  della  repubblica  28
dicembre 2000 n. 445, DICHIARA che, in relazione al presente provvedimento, non sussistono
situazioni  di  conflitto  di  interessi  rispetto  alle  quali  è  fatto  obbligo  espresso  di  astenersi
dall’adottare pareri, valutazioni tecniche, atti endoprocedimentali.

Il Dirigente   

Dott. Andrea Euterpio
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1 

 

 

 

 

Rep. n. _______ /2026  del __________ 

Atti soggetti a registrazione in caso d’uso  
 

Oggetto: AUTORIZZAZIONE ALL’UTILIZZO DELLE GRADUATORIE 

CONCORSUALI BANDITE ED APPROVATE DAL COMUNE DI NOLA PER VARI 

PROFILI FUNZIONALI  

 

L'anno duemilaventisei, nel mese di ______________, mediante apposizione di firma digitale 

TRA 

Il Comune di Nola (C.F. 84003330630), con sede legale in Nola, p.zza Duomo n. 1, 

rappresentato per la sottoscrizione del presente accordo dal dirigente del Settore 

_____________, _____________________ giusto decreto sindacale n. ______________; 

 

E 

Il Comune di Giugliano in Campania  (C.F. 80049220637), rappresentata dal 

_____________ facente parte del ____________________, domiciliato/a per la carica presso 

la sede del Comune di Giugliano in Campania, sita al Corso Campano n. 200; 

 

i quali dichiarano di agire esclusivamente in nome, per conto e nell’interesse 

dell’Amministrazione comunale da ciascuno rappresentata, 

 

PREMESSO CHE 

- Il Comune di Nola ha approvato, con determinazione dirigenziale DSG n. __ del ________, 

l’Avviso pubblico ed indetto la relativa procedura concorsuale per il reclutamento di n. 3 unità 

con il profilo funzionale di ___________, ex cat __, le cui procedure di espletamento risultano 

concluse con determinazione DGS n. ____ di data _____________;  

- Il vigente quadro normativo consente ai singoli Enti, nel caso in cui non dispongano di 

proprie graduatorie valide, di utilizzare le graduatorie di altri enti (artt. 14 c. 4 bis DL 

95/2012, 3 c. 61 L 350/2003, art. 9 L 3/2003) purché si stipuli una convenzione con 

l’amministrazione titolare della graduatoria; 

- l’art. 30 del D. Lgs. 267/2000 che dispone la possibilità  per  gli  Enti  locali  di  stipulare  tra  loro  

apposite convenzioni per svolgere in modo coordinato funzioni e servizi determinati; 

- l'art 9 della L. 3/2003 ai sensi del quale le Amministrazioni dello Stato, anche in ordinamento 

autonomo, e gli enti pubblici non economici possono ricoprire i posti disponibili utilizzando gli 
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idonei alle graduatorie di pubblici concorsi approvate da altre amministrazioni del medesimo 

comparto di contrattazione con le modalità indicate in un regolamento statale da approvare ai 

sensi dell'art. 17 della L. 400/1988; 

- l'art. 3, comma 61 della L. 350/2003 ai sensi del quale, nelle more dell'emanazione del predetto 

regolamento, gli Enti possono utilizzare le graduatorie di pubblici concorsi approvate da altre 

amministrazioni, previo accordo tra le stesse;   

- il parere espresso dall’ANCI in data 08/09/2004, il “previo accordo” previsto dall’art. 3, comma 

61 della Legge 24/12/2003 n. 350 può avvenire anche successivamente all’espletamento della 

procedura concorsuale; 

- la circolare n. 5/2013, emanata dal Dipartimento della Funzione Pubblica sulla corretta 

applicazione dell'art. 4, del decreto-legge 31 agosto 2013, n. 101, convertito con modificazioni 

dalla legge 30 ottobre 2013, n. 125, la quale prevede che anche per le assunzioni a tempo 

determinato vengano utilizzate le graduatorie vigenti per concorsi pubblici a tempo 

indeterminato e che, per tali finalità, è consentita l'applicazione dell'articolo 3, comma 61, terzo 

periodo, della legge 24 dicembre 2003, n. 350; 

Vista la DGC n. ___ del __________; 

 

SI STIPULA E CONVIENE QUANTO SEGUE 

Le parti approvano la premessa, come parte integrante e sostanziale del presente 

accordo. 

Art. 1 

1. __________, ai sensi della normativa richiamata in premessa, si riserva di utilizzare la 

graduatoria degli idonei formata con DGS n. _____ del ___________,  relativa alla 
procedura selettiva pubblica per esami, indetta dal Comune di Nola, per la copertura 

di n. ___ posti di __________ - ex cat __, con riferimento alla procedura di 

reclutamento presso ___________ di n. ___ unità di personale nel profilo funzionale di 
“___________” (Area “______” di cui al CCNL Funzioni Locali 2019-2021), con 

rapporto di lavoro a tempo pieno e indeterminato. 

2. Ai suddetti fini, il Comune di Nola autorizza _________ ad utilizzare la graduatoria 
di cui al punto 1, procedendo al relativo scorrimento in rigoroso ordine di merito, ai 

fini del reclutamento delle unità di personale che si renderanno disponibili a ricoprire 

il posto nel profilo funzionale di ___________ (Area “__________”) con contratto di 
lavoro a tempo determinato. 

 

 

Art. 2 

L’utilizzo della graduatoria da parte di ___________ avviene a seguito di sottoscrizione 

del presente Accordo. 
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In caso di accettazione della proposta di contratto da parte del/i candidato/i utilmente 

collocato/i nella graduatoria approvata, _________ procederà alla stipulazione del 

contratto individuale di lavoro in base alla normativa vigente. 

__________ si impegna a dare tempestiva comunicazione al Comune di  Nola in merito 

all’intervenuta stipula del contratto individuale con il/i candidato/i. 

L'eventuale rifiuto a prendere servizio presso ____________, manifestato espressamente 

dal candidato/i idoneo/i all'uopo avvertito/i non pregiudicherà in alcun modo la 

posizione in graduatoria del/dei candidato/i medesimo/i. 

Art. 3 

Il Comune di Nola mantiene la titolarità della graduatoria dallo stesso formata, 

riservandosi durante il periodo di vigenza di scorrere la graduatoria di cui è titolare 

comunque ogni qualvolta si renda necessario per il reclutamento di personale con 

profilo in questione, interpellando nell’ordine i candidati utilmente ivi collocati con 

esclusione di quelli già nel frattempo assunti a tempo indeterminato. 

Le chiamate avverranno in modo autonomo da ciascun Ente che procede allo 

scorrimento della graduatoria. 

Delle disposizioni contenute nel presente accordo verrà data la necessaria informazione 

ai candidati idonei collocati in graduatoria. 

 

Art. 4 

La procedura di utilizzo della graduatoria concorsuale di cui all’art. 1 deve avvenire nel 

rispetto della normativa concernente le assunzioni del personale nelle pubbliche 

amministrazioni vigente alla data di avvio della procedura, nonché nel rispetto dei 

principi in materia di programmazione del fabbisogno del personale. 

___________ si impegna altresì ad utilizzare la graduatoria nel rispetto della tutela dei 

dati personali e sensibili dei candidati idonei, fermo restando che il Comune di Nola e 

Giugliano in Campania sono entrambi titolari del trattamento nei confronti del 

candidato, ex art. 7 della L. n. 119/1 Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo 

e del Consiglio del 27 aprile 2016 relativo alla protezione delle persone fisiche con 

riguardo al trattamento dei dati personali (regolamento generale sulla protezione dei 

dati o GDPR).  

Il trattamento è necessario all'esecuzione di un contratto di cui l'interessato è parte o 

all'esecuzione di misure precontrattuali adottate nell'atto di partecipare allo scorrimento 

della graduatoria, condizione di liceità ex art. 6.1.b GDPR.  
 

In relazione al contenuto del presente Accordo entrambi gli Enti, pertanto, informano 

gli interessati per i trattamenti di propria competenza. 

 

Il Comune di Nola ha nominato il Responsabile della Protezione dei Dati (DPO) ex art. 37 

GDPR i cui riferimenti sono: email: --------------------- - PEC: ------------------------------- 
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__________ ha nominato il Responsabile della Protezione dei Dati (DPO) ex art. 37 GDPR 

i cui riferimenti sono: e-mail: _________________  - PEC: ____________________ 

 

Art. 5 

Il presente accordo ha una durata limitata al periodo di validità della graduatoria concorsuale che 

ne costituisce oggetto e finalità. 

La convenzione potrà essere risolta in qualsiasi momento per scioglimento consensuale adottato 

con atti deliberativi dei due Enti oppure con recesso unilaterale da parte di uno dei due Enti con 

preavviso di 30 giorni. 

Art. 6 

Per quanto non espressamente previsto nel presente accordo si rimanda a specifiche intese di volta 

in volta raggiunte tra le Amministrazioni con adozione, se ed in quanto necessario, di atti da parte 

degli organi competenti, nonché al codice civile e alle leggi in materia. 

 

Art. 7 

Il presente accordo viene sottoscritto dalle parti con firma digitale ai sensi dell’art. 24 del 

D. Lgs. n. 82 del 7 marzo 2005 e ss.mm.ii. 

 

 

Il presente protocollo è esente da imposta di bollo ai sensi del comma 16 - allegato B - del 

D.P.R. n. 642/1972. 

 

Letto, confermato e sottoscritto. 

 

Per il Comune di Nola 

 

_____________________________ 

 

 

Per  il Comune di Giugliano in Campania 

 

________________________________ 
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Città di Giugliano in Campania – Servizio Finanziario

VISTO DI REGOLARITA' CONTABILE

Relativamente alla Determinazione Dirigenziale N° DetSet 116/2026 del 04/03/2026, avente oggetto: 

MANIFESTAZIONE INTERESSE UTILIZZO IDONEI GRADUATORIE CONCORSI PUBBLICI ESPL.TI DA ENTI CHE APPL.NO 

CCNL FL,COPERTURA TEMPO DETER.TO ANNI 2 DI 3 POSTI ISTR. CONTABILE EX CAT.C,DI CUI 2 FULLTIME E 1 

PARTTIME 50%-APPROV.NE SCHEMA CONVENZIONE COMUNE NOLA

Presa d’atto: sulla presente determinazione si attesta ai sensi dell’art. 147 bis, comma 1, del D.Lsg 267/2000, la regolarità 
contabile.

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del T.U. 445/2000 e del D.Lgs 82/2005 e rispettive norme collegate, il 

quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa; il documento informatico è memorizzato digitalmente ed è 

rintracciabile sul sito istituzionale per il periodo della pubblicazione.
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