
Città di Giugliano in Campania

Città Metropolitana di Napoli

AREA: SETTORE AFFARI ISTITUZIONALI

DETERMINAZIONE RCG N° 1809/2025 DEL 20/10/2025

N° DetSet 427/2025 del 20/10/2025

Dirigente: ANDREA EUTERPIO

OGGETTO: MOBILITA’ VOLONTARIA ESTERNA EX ART. 30 D.LGS. 165/2001 PER 
N. 2 POSTI DI  ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO, AREA DEGLI ISTRUTTORI EX 
CAT. C, A TEMPO PIENO E INDETERMINATO,  DI CUI  ALLA  D.G.C. N. 86-2024 E
N. 9 DEL 30.01.2025 – APPROVAZIONE ELeNCO AMMESSI

ATTESTAZIONE REGOLARITA’ AMMINISTRATIVA

(art. 147-bis D,Lgs n. 267/2000)

Il Responsabile ANDREA EUTERPIO, con la sottoscrizione del presente provvedimento in ordine 
alla determinazione di cui all’oggetto, attesta la regolarità e la correttezza dell’azione 
amministrativa, ai sensi dell’art. 147-bis del D.Lgs n. 267/2000.

N.B. Il relativo documento informatico originale è firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs n. 
82/2005

ATTESTAZIONE DI CONFORMITA’
Il Sottoscritto  ______________________________________________________________
in qualità di ________________________________________________________________
attesta che la presente copia cartacea della Determinazione Dirigenziale N° RCG 1809/2025, 
composta da n°………. fogli, è conforme al documento informatico originale firmato digitalmente 
ai sensi del D.Lgs N° 82/2005.

Giugliano in Campania, ____________________
Firma e Timbro dell’Ufficio

__________________________________
N.B. Da compilare a cura del Soggetto Autorizzato
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N° PAP-03703-2025

Il presente atto  viene affisso all'Albo
Pretorio on-line

dal 21/10/2025 al 05/11/2025

L'incaricato della pubblicazione
ANNUNZIATA ABATE
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IL DIRIGENTE AD INTERIM SETTORE AFFARI ISTITUZIONALI

Visti i decreti legislativi n. 267/2000 e n.165/2001;

Visto in  particolare  l’art.  107 del  D. Lgs 18.08.2000 n.  267, che disciplina  le  funzioni  e  le
responsabilità  della  dirigenza,  attribuendo  ai  dirigenti  la  competenza  in  materia  di  gestione
amministrava, finanziaria e tecnica, mediante autonomi poteri di spesa;

Visto il  Decreto Sindacale  n.  568 del  01/10/2025 con il  quale  lo scrivente  è stato nominato
Dirigente ad interim del Settore Affari Istituzionali;

Vista la Deliberazione del Commissario Straordinario  n. 1 del 28.02.2025 con la quale è stato
approvato il DUP 2025/2027 (articolo 170, comma 1, D. Lgs 267/2000); 

Vista la Deliberazione del Commissario Straordinario n. 15 del 04.03.2025 con la quale è stato
approvato il bilancio di previsione 2025/2027;

Vista la Deliberazione del Commissario Straordinario  n. 5 del 25.03.2025 con la quale è stato
approvato il Piano Integrato Attività e Organizzazione (P.I.A.O.) 2025-2027;

Vista  la  Deliberazione  del  Commissario  Straordinario n.  55  del  25.05.2025  di  approvazione  del
Rendiconto Esercizio Finanziario 2024;

Visto il  D.Lgs.  30  marzo  2001,  n.  165,  recante:  “Norme  generali  sull’ordinamento  del  lavoro  alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e successive modificazioni ed integrazioni;

Premesso  che  con  Deliberazione  di  Giunta  Comunale  n.  27  del  07.03.2024  e  successive
modifiche  ed  integrazioni  D.G.C.  n.  59  del  14.06.2024,  n.  68  del  04.07.2024  e  n.  86  del
12.09.2024,  l’Amministrazione Comunale ha approvato il Piano del  fabbisogno di personale per
il triennio 2024/2026;

Che nella suddetta programmazione, per l’anno 2024, piano occupazionale anno 2023 e 2024, è
stata  prevista  l’assunzione,  tra  l’altro,  di  n.  2  Istruttori  Amministrativi,  Area  degli  Istruttori
CCNL Funzioni Locali del 16.11.2022,  mediante l’istituto della mobilità volontaria esterna ex
art.  30  del  D.Lgs.  n.  165/2001,   come modificato  dal  decreto  legge  80 del  9  giugno 2021,
convertito in legge 113 del 6 agosto 2021, previo esperimento della mobilità obbligatoria ex artt.
34 e 34 bis del medesimo D.Lgs.;

Che  con  Deliberazione  di  Giunta  Comunale  n.  9  del  30.01.2025  e  n  25  del  27/08/2025
successiva di modifica ed integrazione è stato approvato il Piano del fabbisogno di personale per
il triennio 2025/2027, nel quale, tra l’altro, per l’anno 2025 relativamente al piano occupazionale
anno  2023  e  anno  2024,  è  stata  confermata  tra  l’altro  l’assunzione  di  n.  2  Istruttori
Amministrativi, Area degli Istruttori CCNL Funzioni Locali del 16.11.2022, mediante l’istituto
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della  mobilità  volontaria  esterna  ex  art.  30  del  D.Lgs.  n.  165/2001  e  ss.mm.ii.,  previo
esperimento della mobilità obbligatoria ex artt. 34 e 34 bis del medesimo D.Lgs.

Che con nota prot. n. 137587 del 29.10.2024 a firma del Dirigente del Settore Affari Istituzionali
è stata avviata la procedura di mobilità obbligatoria ex art. 34 bis del D.Lgs. 165/2001 per il
profilo di Istruttore Amministrativo, appartenente all’Area degli Istruttori (ex categoria C) CCNL
Funzioni Locali del 16.11.2022.

Che la Giunta Regionale della Campania Direzione Generale per l'Istruzione, la Formazione, il
Lavoro  e  le  Politiche  Giovanili,  con  nota  acquisita  al  prot.  n.  147101  del  28.11.2024,  ha
rappresentato  che  tra  le  segnalazioni  relative  al  personale  collocato  in  disponibilità  risultano
presenti figure professionali con il profilo di “Istruttore amministrativo ” ;

- il Consorzio Unico di Bacino (CUB) delle province di Napoli e Caserta in liquidazione con
nota  assunta  al  prot.  n.  148887  del  21.11.2024  ha  trasmesso  l’elenco  del  personale  in
disponibilità per il profilo di “Istruttore Amministrativo”.

Che  con  Determinazione  Dirigenziale  n.  1317  del  29.07.2025  si  è  preso  atto  che la  procedura  di
mobilità  obbligatoria  ex artt.  34 e  34 bis  del  D.Lgs.  n.  165/2001 per  il  profilo  di  Istruttore
Amministrativo,  Area  degli  Istruttori,  si  è  conclusa  negativamente  in  quanto  la  procedura  è
andata deserta;

Vista la Deliberazione di Giunta Comunale n. 139 del 18.10.2023 con la quale è stato approvato
il  regolamento  per  il  reclutamento  del  personale  dipendente  nel  rispetto  del  vigente  CCNL
Funzioni Locali e delle altre disposizioni di legge in materia.

- che con Determina Dirigenziale n. 1376 del 01.08.2025 è stata indetta la procedura per mobilità
volontaria esterna ex art. 30 D.Lgs. n. 165/2001 per n. 2 posti di Istruttore Amministrativo, con
rapporto di lavoro a tempo pieno e indeterminato;

-  che  il  bando  sopra  descritto  è  stato  pubblicato  sul  Portale  del  reclutamento  “InPA” della
Funzione Pubblica dal giorno 28.08.2025 al giorno 27.09.2025;

- che entro il  termine di scadenza del bando, (27/09/2025), sono state inviate tramite Portale
“InPA” n° 13 (trecici) candidature, e specificatamente:

ELENCO DOMANDE PERVENUTE 

N. COGNOME E NOME DATA ISTANZA CODICE CANDIDATURA

1 ARABIA ELISABETTA 14/09/2025 KP3GE6Q2YY

2 AMBROSINO ROSALBA 11/09/2025 86GG3PU13M

3 BATTISTI DAVID 27/09/2025 8NKXV7SVTQ
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4 BAVARO MARIA 10/09/2025 Q1CV6YHQU9

5 COSTANZO GIUSEPPE 26/09/2025 S53M3S79H8

6 D’AGOSTINO DANIELE 09/09/2025 B6S562X4UG

7 DE SANTO GAETANO 17/09/2025 TS6ZMHDZZK

8 FRUTTALDO RAFFAELE 23/09/2025 PHNAAZAR1R

9 GIGLIO PASQUALE 25/09/2025 GKPAS6VFF9

10 GRANATA DOMENICO 01/09/2025 3Z7AQ4YM7X

11 IODICE ANTONIO 12/09/2025 4577QRN8NK

12 PICCOLO MARCO 25/09/2025 NB7RNMH5W9

13 SORRENTINO FABRIZIO 24/09/2025 UN4WS6SSBW

 

-  che  le  istanze  pervenute  sono  state  esaminate  dal  Servizio  Personale  per  la  verifica  della
sussistenza delle condizioni di ammissibilità come stabilito dall’art. 1 del bando di concorso; 

-  che,  a  seguito  della  predetta  verifica,  risultano  ammissibili  alla  procedura  concorsuale,  i
seguenti candidati: 

ALLEGATO A

ELENCO AMMESSI

ORDINE
ALFABETICO

COGNOME NOME

1 AMBROSINO ROSALBA

2 D’AGOSTINO DANIELE

3 GIGLIO PASQUALE

4 GRANATA DOMENICO

5 PICCOLO MARCO
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6 SORRENTINO FABRIZIO

mentre risulta non ammissibile alla procedura concorsuale il seguente candidato:  

ALLEGATO B

ELENCO NON AMMESSI

NUMERO COGNOME NOME MOTIVO

1 ARABIA ELISABETTA
NON DIPENDENTE DI  UN ENTE

DELLA P.A.

2 BATTISTI DAVID
DIPENDENTE DI COMPARTO
DIVERSO DA QUELLO DELLE
FUNZIONI LOCALI (SCUOLA)

3 BAVARO MARIA
NON DIPENDENTE DI  UN ENTE

DELLA P.A

4 COSTANZO GIUSEPPE
DIPENDENTE DI COMPARTO
DIVERSO DA QUELLO DELLE
FUNZIONI LOCALI (SANITA’)

5 DE SANTO GAETANO
NON DIPENDENTE DI  UN ENTE

DELLA P.A

6 FRUTTALDO RAFFAELE
DIPENDENTE DI COMPARTO
DIVERSO DA QUELLO DELLE
FUNZIONI LOCALI (SANITA’)

7 IODICE ANTONIO
NON DIPENDENTE DI  UN ENTE

DELLA P.A

Visto il vigente Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi; 

Visto il vigente Regolamento sulle modalità di reclutamento del personale; 

Visto il d.lgs n. 165/2001 e ss.mm.ii.; 
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Dato atto che l’istruttoria preordinata alla emanazione del presente atto consente di attestare la
regolarità e la correttezza di quest’ultimo ai sensi e per gli effetti di quanto dispone l’art. 147 bis
del D.Lgs. 267/2000.

DETERMINA

di approvare la premessa che costituisce parte integrante e sostanziale del presente dispositivo;

di approvare l’elenco dei candidati ammessi in n. di 6  alla procedura de qua, come riportato
nell’allegato A, costituente parte integrante della presente determina; 

di  approvare l’elenco  dei  candidati  non ammessi  in  n.  di  7   alla  procedura  de qua,  come
riportato nell’allegato B, costituente parte integrante della presente determina; 

di  dare atto che  con successiva  determinazione,  il  Dirigente  del  Settore  Affari  Istituzionali
nominerà, ai sensi del su citato avviso, la commissione selezionatrice;

di  accertare, ai  fini  del  controllo  preventivo  di  regolarità  amministrativa  contabile  di  cui
all’art.147 bis, comma 1, del D. Lgs. 267/2000, la regolarità tecnica del presente provvedimento
in ordine alla regolarità, legittimità e correttezza dell’azione amministrativa, rispetto al quale è
reso parere favorevole;

di attestare la regolarità e la correttezza del presente atto ai sensi e per gli effetti della norma
recata dall’art. 147 bis 1° comma, del D. Lgs. 267/2000

di dare atto che il sottoscritto dott. Andrea EUTERPIO, dirigente del settore affari istituzionali
- servizio gestione giuridica del personale presso il Comune Di Giugliano in Campania, sotto la
propria responsabilità, in relazione all’art. 6 bis della legge 07.08.1990 n. 241, ai sensi e per gli
effetti  della  legge  6  novembre  2012  n.190  e  del  decreto  del  presidente  della  repubblica  28
dicembre 2000  n. 445, dichiara che,  in relazione al  presente provvedimento,  non sussistono
situazioni  di  conflitto  di  interessi  rispetto  alle  quali  è  fatto  obbligo  espresso  di  astenersi
dall’adottare pareri, valutazioni tecniche, atti endoprocedimentali.- dato atto che è stata espletata
l’attività  istruttoria  finalizzata  a  verificare  l’ammissibilità  dei  candidati  che hanno presentato
istanza  per  partecipare  alla  selezione  in  oggetto  come  risulta  dall’allegato  A)  alla  presente
determinazione di cui è parte integrante e sostanziale;
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Città di Giugliano in Campania – Servizio Finanziario

VISTO DI REGOLARITA' CONTABILE

Relativamente alla Determinazione Dirigenziale N° DetSet 427/2025 del 20/10/2025, avente oggetto: 

MOBILITA’ VOLONTARIA ESTERNA EX ART. 30 D.LGS. 165/2001 PER N. 2 POSTI DI  ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO,

AREA DEGLI ISTRUTTORI EX CAT. C, A TEMPO PIENO E INDETERMINATO,  DI CUI  ALLA  D.G.C. N. 86-2024 E N. 9 

DEL 30.01.2025 – APPROVAZIONE ELeNCO AMMESSI

Presa d’atto: sulla presente determinazione si attesta ai sensi dell’art. 147 bis, comma 1, del D.Lsg 267/2000, la regolarità 
contabile.

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del T.U. 445/2000 e del D.Lgs 82/2005 e rispettive norme collegate, il 

quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa; il documento informatico è memorizzato digitalmente ed è 

rintracciabile sul sito istituzionale per il periodo della pubblicazione.
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