
IL DIRIGENTE

VISTO l’art. 107 del D. lgs 18.8.2000 n. 267, che disciplina le funzioni e le responsabilità della
dirigenza.

VISTA la legge n. 241 del 07.08.1990.

VISTO il T.U.E.L. D.Lgs n. 267 del 18 agosto 2000.

VISTO lo Statuto Comunale ed il vigente regolamento di contabilità.

VISTO il  Decreto  Sindacale  n.  191/2026  del  01.04.2026  con  cui  il  Dott.  Andrea  Euterpio  è  stato
nominato Dirigente ad interim del Settore Attività Produttive e Sviluppo Economico.

VISTA la Delibera di Consiglio Comunale n. 32 del 30.03.2026, con la quale è stato approvato ai sensi
dell’art. 170 del D.lgs. n. 267/00 il DUP (Documento Unico di Programmazione) annualità 2026– 2028. 

VISTA la Delibera di Giunta n. 29 del 02.03.2026 con la quale è stato disposto l’Approvazione schema di
bilancio di previsione finanziario 2026/2028.

VISTA la Delibera di Consiglio Comunale n. 33 del 30.03.2026 con la quale è stato approvato il Bilancio
di Previsione per il triennio 2026/2028.

VISTA la proposta del responsabile del servizio che qui si riporta.

Il Responsabile del Servizio

PREMESSO che:
• da ricognizione effettuata  sugli  archivi  cartacei  presenti  negli  uffici  del  servizio Suap è  stata

riscontrata  la  presenza di  diverse  Ordinanze  Ingiunzioni  dell’anno 2022 afferenti  a  verbali
amministrativi redatti dalla Polizia Municipale e dalle Forze dell’Ordine per contestazioni elevate
nei confronti di titolari di attività produttive;

• per  le  suddette  Ordinanze  Ingiunzioni,  verificato  il  mancato  pagamento,  è  stata  inserita  sul
suddetto portale la minuta di ruolo, che è risultata composta in totale da n.   28   partite  ;

• la minuta di ruolo è stata completata in data 29.12.2025;
• in data 26.01.2026 l’Agenzia delle Entrate prendeva in carico il riepilogo delle cartelle di ruolo

pari a n.   35   soggetti;
• in data 10.03.2026 l’Agenzia delle Entrate consegnava il riepilogo delle cartelle di ruolo pari a n.

35 soggetti.
   

RILEVATO  che l’Elenco  dei  ruoli  da  rendere  esecutivi  è  composto  da  n.  5  schede  di  ruolo per
complessivi 84   articoli   e per un carico totale di Euro 217  .  587  ,  40  .

DATO ATTO che la presente determinazione non comporta impegno di spesa.

VISTO il D. Lgs. N° 267/2000 e ss.mm.ii.
VISTO il D.L. n° 193/2016.



VISTO il DPR n° 602/1973.

VISTA la deliberazione dei Consiglio comunale n° 37 del 31/07/2017.

VISTI lo Statuto ed i Regolamenti comunali vigenti.

PROPONE

per i motivi indicati in premessa, che si richiamano integralmente:

1)  Approvare  e  rendere  esecutivi  i  seguenti  ruoli  coattivi,  i  cui  frontespizi  si  allegano alla  presente
determinazione:

- n° 2026/1950, composto da n° 3 articoli per un totale di Euro   9.004,00  ;
- n° 2026/773, composto da n° 3 articoli per un totale di Euro   8.504,00  ;
- n° 2026/537, composto da n° 3 articoli per un totale di Euro   1.804,00  ;
- n° 2026/5445, composto da n° 3 articoli per un importo di Euro   1.704,00  ;
- n° 2026/5171, composto da n° 72 articoli per un importo di Euro 196.571,40.

2)  Disporre  la  restituzione  dei  suddetti  ruoli,  resi  esecutivi,  all’Agenzia  delle  Entrate  –  Riscossione
attraverso  la  procedura  “Frontespizio  Ruoli  –  Cartelle”  presente  sul  portale  dell’Agenzia  Entrate
Riscossione per la relativa consegna agli  Agenti della Riscossione competenti per la riscossione delle
partite in un’unica soluzione.

3)  Accertare  la  somma  totale  di  Euro  217  .  587  ,  40   sul  Capitolo  di  entrata  n.  30203113  “Sanzioni
amministrative  illeciti  ambientali  e  commerciali”,  competenza  Bilancio  di  previsione  2026/2028,
annualità 2026.

4) Trasmettere il presente atto al Servizio Ragioneria per gli adempimenti consequenziali ed al Servizio
Messi per la relativa pubblicazione all’Albo Pretorio di questo Ente.

Il Responsabile del Servizio Suap / Imprese
Dott. Gianfranco Tesone

IL DIRIGENTE

RITENUTA propria la competenza ai sensi del testo unico delle leggi sull’ordinamento degli enti locali
(D.Lgs. n.267/00) e dello statuto comunale.

RITENUTO di dover accogliere la proposta del Responsabile del Servizio sopra riportata.



DATO ATTO che l’istruttoria preordinata alla emanazione del presente atto, curata dal funzionario Dott.
Gianfranco Tesone, consente di attestare la regolarità e la correttezza di quest’ultimo ai sensi e per gli
effetti di quanto dispone l’art. 147 bis del D.Lgs. 267/2000.

DATO ATTO che il sottoscritto, in qualità di Dirigente competente ad adottare il presente atto non si
trova in alcuna situazione di conflitto di interessi con riferimento al procedimento di cui trattasi, ai sensi
dell’art. 6-bis, della legge 241/1990 e s.m.i., dell’art 7 del D.P.R. 62/2013 (Regolamento recante il codice
di comportamento dei dipendenti pubblici) e del Codice di comportamento integrativo del Comune di
Giugliano in Campania,

DETERMINA

1. di far propria ed approvare la proposta riportata in premessa, che qui si  intende integralmente per
ripetuta e trascritta;

2. di attestare la regolarità e la correttezza del presente atto ai sensi e per gli effetti della norma recata
dall’art. 147 bis, 1°comma, del D.Lgs. 267/2000;

3.  di  dare  atto  che  il  presente  provvedimento  ha  efficacia  immediata  dal  momento  dell’acquisizione
dell’attestazione di copertura finanziaria resa ai sensi dell’art. 183 comma 7 del D.Lgs. 267/2000;

4. di adempiere inoltre, con l’esecutività della determina di affidamento agli obblighi di trasparenza di cui
all’art. 37 del D.Lgs.33 del 14 marzo 2013 e all’art. 1 comma 32 della legge 190/2012.

Il Dirigente
Dott. Andrea Euterpio
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