LIQUIDAZIONE COMPENSO INCENTIVANTE EX ART. 113 DEL D.LGS 50/2016 AL
PERSONALE INTERNO

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL'ATTO DI NOTORIETA'
(art. 47 D.P.R 28 dicembre 2000 n. 445 e sm.i.)

I sottoscritto geom. Mosca Giuseppe nato a Acerra (NA) il 22.02.1994 residente in Afragola (NA) alla contrada
Controlo Via Pizzo Mancino, 1, codice fiscale MSCGPP94B22A024F, in relazione alla liquidazione del compenso
incentivante ex art.113 del D.Lgs. 50/2016 per funzioni tecniche;
-preso atto della limitazione disposta dall'art. 113 comma 3 del D.Lgs. 50/2016 che prevede “... Gli incentivi
complessivamente corrisposti nel corso dell'anno al singolo dipendente, anche da diverse amministrazioni, non possono
superare l'importo del 50 per cento del trattamento economico complessivo annuo lordo. ",
-consapevole delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del D P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 e smi. in caso di
dichiarazioni mendaci e della decadenza dei benefici eventualmente conseguiti al provvedimento emanato sulla base di
dichiarazioni non veritiere, di cui all’art. 75 del richiamato D.P.R., ai sensi e per gli effetti del D.P.R. 445/2000 e s.m.i,
sotto la propria responsabilita,
DICHIARA
1. di aver percepito, per I’annualita 2022-2023 di maturazione del compenso incentivante da liquidare, ed in relazione
al lavoro svolto alle dipendenze del Comune di Giugliano in Campania, il seguente trattamento economico
complessivo lordo annuo, come di seguito indicato:

-anno 2022: € 23.191,58 cud 2023
-anno 2023: € 26.635,23 cud 2024

2. il limite massimo liquidabile sulla base dei CUD indicati al punto 1 ¢ il seguente:

-anno 2022: € 11.595,79
-anno 2023: € 13.317,61

3.di aver percepito, durante la suddetta annualita, compensi incentivanti (ex art. 113 del D.Lgs. 18/04/2016, n. 50, e
suce. D.Lgs. 19/04/2017, n. 56, con il limite massimo del 50% dell'imporio del trattamento complessivo anmuo lordo e
art. 45 del D. Lgs. 36/2023 con il limite massimo del 100% dell importo del trattamento economico complessivo annuo

lordo percepito dal dipendente) in busta paga, come di seguito riportati, da intendersi al lordo:

-anno 2022: € 0,00
-anno 2023: € 0,00

Dichiara, infine, di essere informato ai sensi e per gli effetti degli artt. 13, 14 ¢ 15 del Regolamento Generale UE n.679
del 27/04/2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, € delle
modifiche apportare al D.lgs. 30/06/2003, n. 196, dal D.Igs. 10/08/2018, n. 101, che i dati personali raccolti saranno
trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente

0e/03/el

dichiarazione viene resa.

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 38, D.P.R. 445 del 28.12.2000 e s.m.i., la dichiarazione ¢ sottoscritta dall’interessato in
presenza del dipendente addetto ovvero sottoscritta o inviata insieme alla fotocopia, non autenticata di un documento di
\identita del dichiarante, all’ufficio competente via fax, tramite un incaricato, oppure a mezzo posta.




