
IL DIRIGENTE DEL SETTORE

Visti i Decreti Legislativi n. 267/2000 e n.165/2001.

Visto in  particolare  l’art.  107 del  D.  Lgs 18.08.2000 n.  267,  che disciplina  le  funzioni  e  le
responsabilità  della  dirigenza,  attribuendo  ai  dirigenti  la  competenza  in  materia  di  gestione
amministrava, finanziaria e tecnica, mediante autonomi poteri di spesa.

Visto il  Decreto Commissariale  n.  229 del  06/03/2025 con cui lo scrivente è stato nominato
Dirigente del Settore Manutentivo, Idrico, Patrimoniale.

Vista la Delibera Commissariale con i poteri del Consiglio Comunale, n. 1 del 28.02.2025 con la
quale è stato approvato il DUP 2025/2027 (articolo 170, comma 1, D. Lgs 267/2000);

Vista la Delibera Commissariale con i poteri del Consiglio Comunale n. 15 del 04.03.2025 con la
quale è stato approvato il bilancio di previsione 2025/2027;

Vista la Delibera del Commissariale con i poteri della Giunta Comunale n. 5 del 25.03.2025 con
la quale è stato approvato il Piano Integrato Attività e Organizzazione (P.I.A.O.) 2025-2027;

Visto che con Decreto Ministeriale del 24 dicembre 2025 è stato approvato il differimento al 28
febbraio 2026 del termine per la deliberazione del bilancio di previsione 2026/2028 degli enti
locali pubblicato in GU Serie Generale n.302 del 31-12-2025.

Vista la proposta del Responsabile E.Q. ing. Della Volpe Rosa

Premesso:

che con Decreto Dirigenziale n. 17 del 10.09.2015, è stato nominato, per l'intervento in oggetto,
quale RUP, il Geom. Raffaele Di Lauro e quale progettista, il geom Giuseppe Speranza, nonché
individuato il relativo gruppo di supporto;

che con determina n. 1012 del 27.07.2017, è stato approvato il progetto esecutivo redatto dal
geom. Giuseppe Speranza, per l'importo complessivo di €.5.100.000,01 di cui €.4.255.513,00 per
lavori a base d'asta, di cui €. 4.214.513,00 per lavori a misura e €. 41.000,00 per oneri per la
sicurezza  non  soggetti  a  ribasso,  e  €.  844.487,01  per  somme  a  disposizione,  relativo
all’intervento suddetto, il verbale di validazione, redatto in data 20.07.2017, in conformità alle
osservazioni di cui al verbale di verifica redatto dalla la Soc. Cavallaro & Mortoro, nonchè gli
atti  di  gara  per  l’affidamento  dei  lavori  mediante  procedura  aperta  ai  sensi  all'art.  60  D.Ls
50/2016, con contratto di sola esecuzione lavori da stipularsi “a misura” come definito dall’art. 3
comma 1 lett. eeee) del D.Lgs 50/2016 e secondo le modalità contenute nel Capitolato Speciale
d'Appalto;

che con lo stesso atto si stabiliva di appaltare i lavori in oggetto attraverso la Stazione Unica
Appaltante, Provveditorato Interregionale per le Opere Pubbliche per la Campania, il Molise, la
Puglia e la Basilicata con sede in Napoli, ai sensi degli articoli 60 del Codice e individuando



l’impresa  aggiudicataria  con  criterio  dell’offerta  economicamente  più  vantaggiosa,  ai  sensi
dell’art. 95 comma 2 del D.lgs. 50/2016; CUP: G94B16000140007 - CIG. 7161166D1E;

che il Ministero delle Infrastrutture e dei Trasporti - Provveditorato Interregionale per le Opere
Pubbliche per la Campania, Molise, Puglia e Basilicata - SUA di Napoli, ha trasmesso Decreto
Provveditoriale M_INF-PRNA -R.U. Prot. 0013870- 17/05/2018, assunto al prot. n. 0045997.17-
05-2018, con cui, sono stati approvati e resi esecutori i verbali di procedura aperta e formulata la
proposta  di  aggiudicazione  a  favore  del  Consorzio  Stabile  SOL.EDIL  srl
******************************************************************************
*****per un importo al netto del ribasso del 10,50%, di €.3.771.989,14 oltre €.41.000,00 per
oneri  per la sicurezza con un tempo offerto per l'esecuzione dei lavori di  giorni 490, dando,
altresì,  atto,  ai  sensi  dell’art.  32,  comma  7,  del  D.lgs.  n.  50/2016,  dell’intervenuta  efficacia
dell’aggiudicazione dei lavori in oggetto;

che  con  determinazione  dirigenziale  n.  1065 del  10.07.2018 si  è  preso  atto  dell’intervenuta
efficacia dell’aggiudicazione dei lavori per il Recupero e Razionalizzazione immobili e alloggi
E.R.P. Legge n.. 80 del 23.05.2014 - Interventi manutenzione straordinaria, di cui all'art.2 c.1
lett.b) d.l. 16 marzo 2015, immobili di proprietà comunali loc. Casacelle, dichiarata con Decreto
Provveditoriale M_INF-PRNA -R.U. Prot. 0013870- 17/05/2018;

che in data 01.02.2019 la ditta aggiudicataria Consorzio Stabile SOLEDIL srl, ha sottoscritto
contratto rep. n. 249/2019;

che  con  determinazione  dirigenziale  n.  1464 del  08.10.2018 si  è  preso  atto  dell’intervenuta
efficacia  dell’aggiudicazione  dell'appalto  dei  servizi  tecnici  di  direzione  lavori,  assistenza  al
collaudo, prove di accettazione, contabilità dei lavori a misura e coordinamento per la sicurezza
in fase di esecuzione di cui all'oggetto a favore della Società di Ingegneria DGE di Di Girolamo
Engineering  S.rl.,con,  con  sede  legale
******************************************************************************
***************

che i lavori sono stati consegnati in data 21.05.2019;

che con determina n. 1338 del 05.09.2019 è stata concessa, a favore della ditta aggiudicataria,
l'anticipazione del 20% dell'importo contrattuale pari a €. 762.597,83 oltre €.76.259,78 per IVA
al 10%, Totale €.838.857,61;

che con determina n. 1704 del 05.11.2019 si è preso atto del:

-  1°  ed  ultimo  SAL a  tutto  il  05.08.2019  per  la  Realizzazione  dei  moduli  abitativi  per  il
trasferimento temporaneo delle famiglie, contabilizzati in un unico SAL per l'importo lordo €.
329.851,57, a detrarre il ribasso del 10,5%, il netto è pari a €.295.217,16 oltre €. 5.000,00 per
oneri di sicurezza totale €.300.217,16- ( Finanziamento Bilancio Comunale);



-1° SAL per la realizzazione degli Alloggi prefabbricati contabilizzati al 05.08.2019 per l'importo
lordo di €. 90.348,15 a detrarre il ribasso del 10,5%, il netto è pari a €.80.861,59 oltre €. 828,00
per oneri di sicurezza totale €. 81.689,59-(Finanziamento Regione Campania);

che con determina n. 95 del 07.02.2020 si è preso atto del 2° SAL per la realizzazione degli
Alloggi prefabbricati contabilizzati al 15.11.2019 per l'importo lordo di €. 480.154,69 a detrarre
il ribasso del 10,5%, il netto è pari a €.429.738,45 oltre €. 4.428,00 per oneri di sicurezza totale
€. 434.166,45;

che con determina n. 197 del 17.03.2020 si è preso atto del sub-affidamento da parte della Ditta
consorziata P.& C. Srl, per l'esecuzione dei lavori di opere civili relative alla realizzazione degli
impianti ascensori, a favore della Soc. P4 Works srl con sede legale in Napoli, per un importo
stimato di €.50.000,00, con un'incidenza dei lavori inferiore al 2% e pertanto al di sotto dei limiti
previsti dall'art. 105, comma 2 del d.Lgs. 50/2016 e s.,m.i.,

che con determina n. 420 del 07.05.2020 è stato approvato il verbale di concordamento Nuovi
Prezzi  n.  2  del  08.01.2020,  e  si  è  preso  atto  del  3°  SAL per  la  realizzazione  degli  Alloggi
prefabbricati contabilizzati al 16.03.2020 per l'importo lordo di €. 861.656,44 a detrarre il ribasso
del  10,5%,  il  netto  è  pari  a  €.771.182,51  oltre  €.  8.028,00  per  oneri  di  sicurezza  totale  €.
779.210,51 (Finanziamento Regione Campania);

che con determina n. 1010 del 06.10.2020 si è preso atto del 4° SAL contabilizzati al 31.07.2020
per  l'importo  lordo  di  €.  1.251.803,69  a  detrarre  il  ribasso  del  10,50%,  il  netto  è  pari  a
€.1.120.364,30 oltre €.11.628,00 per oneri di sicurezza totale €. 1.131.992,30, (Finanziamento
Regione Campania) e si è preso della riserva n.3 relativa al SAL iscritta dalla ditta esecutrice nel
registro di contabilità ;

che a seguito di pensionamento,  in data 01.10.2020, del RUP geom. Raffaele Di Lauro,  con
determina n. 1004 del 02.10.2020, è stato nominato quale nuovo RUP e responsabile dei lavori
l'Ing. Rosa Della Volpe;

che con determina n. 100 del 10.02.2021 e successiva rettifica determina n. 201 del 08/03/2021
si è preso atto del 5° SAL contabilizzati al 20.11.2020 per l'importo lordo di €.1.642.203,69 a
detrarre il ribasso del 10,50%, il netto è pari a €.1.469.772,30 oltre €. 15.228,00 per oneri di
sicurezza totale  €.  1.485.000,00 nonché della riserva n.4,  iscritta  nel registro di contabilità  e
liquidata quota parte delle spettanze alla ditta;

che con determina n. 594 del 03/06/2021 si è preso atto del 6° SAL contabilizzati al 10.03.2021
per  l'importo  lordo  di  €.2.044.416,68  a  detrarre  il  ribasso  del  10,50%,  il  netto  è  pari  a
€.1.829.752,93 oltre €. 18.828,00 per oneri di sicurezza totale €. 1.848.580,93;

che con successiva determina n. 922 del 27/07/2021 è stato liquidato il credito di cui al 6° SAL a
favore  dell'impresa  per  l'importo  di  €.289.046,60  oltre  €.  28.546,94  per  Iva,  applicata  con
aliquota differenziata di cui: 4% sull'importo per efficientamento energetico per €. 467,44; 10%



sulle lavorazioni e sistemazione area moduli per €. 27.449,86; e 22% su fornitura moduli, oneri
sicurezza e oneri a discarica per €. 629,64, per cui il totale complessivo è pari ad €. 317.593,54
(Finanziamento Regione Campania);

che in data 09/11/2021, la Direzione dei Lavori,  Società  di Ingegneria DGE di Di Girolamo
Engineering, ha trasmesso gli atti relativi al 7° SAL in oggetto contabilizzati al 30/102021 per
l'importo lordo di €.2.352.812,74 a detrarre il ribasso del 10,50%, il netto è pari a €.2.105.767,40
oltre €. 21.708,00 per oneri di sicurezza totale €. 2.127,475,40;

che  con  determina  n.  1929  del  24.12.2021  si  è  preso  atto  del  7°  SAL di  cui  all'oggetto,
contabilizzati al contabilizzati al 30/10/2021 per l'importo lordo di €.2.352.812,74 a detrarre il
ribasso del 10,50%, il netto è pari a €.2.105.767,40 oltre €. 21.708,00 per oneri di sicurezza
totale  €. 2.127,475,40, a detrarre la ritenuta contrattuale,  la quota parte dell'anticipazione del
20% e i precedenti acconti rimane il credito dell'impresa di €.221.721,10 oltre €. 14.759,82 per
Iva,

-con  Delibera  di  Giunta  Comunale  n.  144  del  18/11/2021  veniva  approvata  la  proposta  di
accordo  bonario  finalizzata  a  definire  il  potenziale  contenzioso  relativo  alle  riserve  iscritte
dall’appaltatore  mediante  il  riconoscimento  della  somma  complessiva  di  €  130.000,00  -con
Delibera di Giunta Comunale n. 157 del 09/12/2021 veniva approvata la rimodulazione della
proposta di accordo bonario

che  con  determina  n.  33  del  18.01.2022è  stata  disposta  la  liquidazione  ,  per  un  importo
complessivo di € 125.000,000 oltre iva € 5.000,00 totale € 130.000,00 di cui a favore della ditta
Consorzio Stabile Soledil,

che con successiva determina n. 381 del 21.03.2022 è stato liquidato il credito di cui al 7° SAL
per l'importo totale di €. 236.480,92 di cui €.221.721,10 per imponibile favore della Ditta ed
€.14.759,82 per Iva, applicata con aliquota differenziata, cosi come segue: - €. 128.117,41 per
imponibile oltre €. 5.124,70 per Iva al 4%- €. 91.314,09 per imponibile oltre €.9.131,41 per IVA
al 10%-- €. 2.289,60 per imponibile  oltre €.503,71 per Iva al  22%; (Finanziamento Regione
Campania);

che in data 24.05.2022 con prot.  58162/2022, la Direzione dei Lavori,  Società  di Ingegneria
DGE  di  Di  Girolamo  Engineering,  ha  trasmesso  gli  atti  relativi  al  8°  SAL  in  oggetto
contabilizzati  al  06/05/2022  per  l'importo  lordo  di  €.2.584.779,12  a  detrarre  il  ribasso  del
10,50%,  il  netto  è  pari  a  €.2.313.377,31  oltre  €.  23.857,20  per  oneri  di  sicurezza  totale  €.
2.337.234,51;

che con la stessa nota è stato trasmesso il verbale di concordamento dei nuovi prezzi n. 2, a
seguito di alcune variazioni al progetto iniziale, determinate da situazioni non riscontrabili e non
prevedibili in fase di progettazione, per le quali non sono previste le relative voci di prezzo;



che  con  determina  n.  953  del  20.06.2022  si  è  preso  atto  del  8°  SAL di  cui  all'oggetto,
contabilizzati al contabilizzati al 06/05/2022 per l'importo lordo di €.2.584.779,12 a detrarre il
ribasso del 10,50%, il netto è pari a €.2.313.377,31 oltre €. 23.857,20 per oneri di sicurezza
totale  €. 2.337.234,51, a detrarre la ritenuta contrattuale,  la quota parte dell'anticipazione del
20% e i precedenti acconti rimane il credito dell'impresa di €.166.758,50 oltre €. 15.478,57 per
Iva, applicata con aliquota differenziata

premesso che:

con decreto dirigenziale n . l7 del 101091201p5ro t. n. 6205 del 10/09/2021 veniva nominato il
seguente  gruppo  di  lavoro:R.U.P.  Geometra  Di  Lauro  Raffaele,  Collaboratore  Ufficiale
Amministrativo  Maselli  Anna,  Collaboratore  Ufficiale  Amministrativo  Ponticiello  Rosa,
Collaboratore Ufficiale Amministrativo Taglialatela Gennaro, Collaboratore Esecutore Poziello
Andrea, Collaboratore Esecutore Cerqua Davide

- con determina dirigenziale n. 1756 del 27/11/2018 veniva nominato quale collaudatore tecnico-
amministrativo dei lavori I' ing. Aniello Pitozz|,

- con determina dirigenziale n . 1004 del 02/10/2020 veniva nominato quale nuovo R.U.P. I'ing.
Della Volpe Rosa, in sostituzione del precedente R.U.P. collocato a riposo il 01/10/2020.

tenuto conto che:

- con determina n . 608 del 17/04/2018 veniva collocata a riposo la dipendente Anna Maselli, con
decorrenza dal 01/08/2018;

- con determina n . 1404 del 28/09/2018 veniva collocato a riposo il dipendente Poziello Andrea,
con decorrenza dal 01/01/2019;

- con determina n .  921 del 08/09/2020 veniva collocato a riposo il  RUP geom. Raffaele Di
Lauro con decorrenza dal 01/10/2020;

-  con determina  n .  922 del  08/09/2020 veniva collocato  a  riposo il  dipendente  Taglialatela
Gennaro con decorrenza dal 01/10/2020;

- con determina n. 1230 del 08/08/2022 veniva collocata a riposo la dipendente Rosa Ponticiello
con decorrenza 01/10/2022;

- il dipendente ing. Pirozzi Aniello è deceduto  n data 21/01/2021;

- alla data della presente la dipendente ing. Della Volpe Rosa risulta in servizio.

Tanto premesso

Visto l’art. 113 del suddetto Decreto e s.m. i. che ha introdotto una nuova disciplina in tema di
riparto  del  fondo  per  l’incentivazione  delle  “funzioni  tecniche”  con  cui  le  amministrazioni
aggiudicatrici destinano un apposito fondo risorse finanziarie, in misura non superiore al 2%,



degli importi a base d'asta di ciascun appalto, di cui l’80% delle risorse finanziarie del fondo è
ripartito, per ciascuna opera o lavoro, servizio, fornitura (per questi ultimi limitatamente ai casi
in cui sia stato nominato il direttore dell’esecuzione), con le modalità e i criteri previsti in sede di
contrattazione decentrata integrativa del personale, sulla base di apposito regolamento adottato
dalle amministrazioni, tra il responsabile unico del procedimento e i soggetti che svolgono le
funzioni tecniche indicate al comma 2, nonché tra i loro collaboratori; il restante 20% è destinato
all'acquisto  da  parte  dell'ente  di  beni,  strumentazioni  e  tecnologie  funzionali  a  progetti  di
innovazione anche per il progressivo uso di metodi e strumenti elettronici; una parte delle risorse
può  essere  utilizzato  per  l'attivazione  presso  le  amministrazioni  aggiudicatrici  di  tirocini
formativi e di orientamento o altre analoghe iniziative;

Vista  la  Deliberazione  di  Giunta  Comunale.  n.  99  del  03/07/2021,  con  cui  è  stato  adottato
il“Regolamento  per  la  ripartizione  del  fondo incentivante  per  le  funzioni  tecniche  svolte  dai
dipendenti, in attuazione dell'art. 113 del D.Lgs. 18.04.2016 2016 n. 50”.

Visto  l’art.9  del  suddetto  regolamento  che  disciplina  le  modalità  di  costituzione  del  fondo
incentivante nonché la sua destinazione per un ammontare pari all’80%, da ripartire tra i soggetti
di cui all’art.2, secondo i criteri di cui al successivo art. 10, e per la restante parte pari al 20%,
(ad  esclusione  di  risorse  derivanti  da  finanziamenti  europei  o  da  altri  finanziamenti  a
destinazione vincolata) all’acquisto di beni, strumentazioni e tecnologie funzionali a progetti di
innovazione  anche  per  il  progressivo  uso  di  metodi  e  strumenti  elettronici  specifici  di
modellazione elettronica informativa per l’edilizia e le infrastrutture; - all’implementazione delle
banche  dati  per  il  controllo  e  il  miglioramento  della  capacità  di  spesa  e  di  efficientamento
informatico,  con  particolare  riferimento  alle  metodologie  e  strumentazioni  elettroniche  per  i
controlli;  -  per l'attivazione presso le amministrazioni  aggiudicatrici  di  tirocini formativi  e di
orientamento di cui all'articolo 18 della legge 24 giugno 1997, n. 196 o per lo svolgimento di
dottorati di ricerca di alta qualificazione nel settore dei contratti pubblici previa sottoscrizione di
apposite convenzioni con le Università e gli istituti scolastici superiori;

Visti inoltre i seguenti articoli del Regolamento:

- l’art. 10 che stabilisce le aliquote di ripartizione per ciascuna fase e per ciascuna funzione;

- l’art. 13 che prevede che si possa procedere alla liquidazione di acconti dell’incentivo relativo
alle diverse fasi come di seguito riassunte:

- fasi della programmazione, verifica della progettazione e affidamento: da corrispondere dopo
che sia intervenuta la stipula del contratto;

-  fase di  svolgimento  del  contratto:  da corrispondere a  seguito della  emissione degli  stati  di
avanzamento  dei  lavori/servizi  o  stato  finale  (nel  caso  di  contratto  di  durata  pluriennale  si
procede con liquidazione annuale);



-  saldo incentivo:  da corrispondere a conclusione dell’attività  di  collaudo/certificazione  della
regolare esecuzione e verifica di conformità.

Dato atto  che ai  sensi  dell'art.  113 D.Lgs 50/2016 e dell’art.  9  del  Regolamento  di  cui  alla
Delibera G.C. n. 99 del 30/07/2021:

- l'importo del fondo incentivante per le funzioni tecniche di cui al comma 2 art. 113 del D. lgs.
50/201 pari al 2% dell'importo dei lavori ammonta a 78.059,23;

- la quota parte del fondo destinata al personale interno per le funzioni tecniche di cui al comma
3 dell'art. 113 del D. lgs. 50/201, pari al 80% del 2%, ammonta a € 62.447,39 ;

- la quota parte del fondo, pari al 20% del 2%, destinata all'acquisto da parte dell'ente di beni,
strumentazioni e tecnologie funzionali a progetti di innovazione, ammonta ad € 15.611,85 ,

- fatti salvi gli ulteriori incrementi derivanti da incentivi non liquidabili ai dipendenti per effetto
di quanto previsto dal suddetto Regolamento;

- le relative somme sono previste nel quadro economico di spesa e che ai sensi del comma 5-bis.
dell’art.  113 D.Lgs. 50/2016 e s.m.i, fanno capo al medesimo capitolo di spesa previsto per i
lavori  e  si  trovano  allocate  Missione  1  programma  6  titolo  2  capitolo  20230001  impegno
n.1007/2021 del  Bilancio 2025/2027 annualità 2025;

Tenuto conto che i lavori sono ancora in corso, 

Alla luce di quanto sopra espresso e tenuto conto del principio della proporzionalità, cioè della
determinazione ed ella quota incentivante in base all'attività effettivamente svolta, che è legato
alla  natura  retributiva  dell'incentivo  stesso,si  è  proceduto  alla  quantificazione  dell'incentivo
maturato e alla sua ripartizione tra i membri del gruppo di lavoro, secondo il prospetto allegato.

Vista l'allegata scheda di liquidazione dell'incentivo per l'intervento in oggetto da corrispondere
tra il  responsabile unico del procedimento e i soggetti  che hanno svolto le funzioni tecniche
indicate al comma 2 nonché tra i loro collaboratori per un importo complessivo di € 30.107,75 da
intendersi  comprensivo  degli  oneri  previdenziali  e  assistenziali  a  carico  dell’Ente  (23,8%
CPDEL + 8,5 IRAP) nel rispetto delle percentuale stabilite dal regolamento;

Richiamato  il  comma 3 dell’art.113 del  D.Lgs.  50/2016 nella  parte  in  cui  prevede che  “Gli
incentivi  complessivamente  corrisposti  nel  corso  dell'anno  al  singolo  dipendente,  anche  da
diverse  amministrazioni,  non  possono  superare  l'importo  del  50  per  cento  del  trattamento
economico complessivo annuo lordo”;

Viste  le  dichiarazioni  sostitutive  rese  da  ciascuno  dei  suddetti  dipendenti  in  relazione  al
trattamento economico complessivo lordo annuo ricevuta per l’ annualità 2016, 2017,2018, 2019,
2020, in cui è maturato il compenso incentivante di cui al presente atto e, per le stesse annualità,



dell’importo  complessivo  lordo  eventualmente  ricevuto  a  titolo  di  incentivo  ex  art.  113  del
D.Lgs.50/2016 o ex art. 92 del D.Lgs.163/2006;

Preso atto che in base ai dati dichiarati dai singoli beneficiari, per effetto del presente atto non
risulta superato, per ciascuno di essi e per l’ annualità 2016, 2017, 2018, 2019, 2020, il limite di
cui al comma 3 dell’art.113 del D.Lgs. 50/2016 nella parte in cui prevede che “Gli incentivi
complessivamente  corrisposti  nel  corso  dell'anno  al  singolo  dipendente,  anche  da  diverse
amministrazioni,  non  possono  superare  l'importo  del  50%  del  trattamento  economico
complessivo annuo lordo”;

Dato atto che le attività svolte dal personale di cui al presente atto sono soggette alla disciplina
del D.Lgs. 50/2016;

Ritenuto  di  poter  procedere  nei  confronti  dei  soggetti  sopra  indicati,  alla  liquidazione
dell’incentivo di cui all’art.113 del D.Lgs. 50/2016, maturato durante le diverse fasi così come
previsto dal “Regolamento per gli incentivi per funzioni tecniche” approvato con Delibera di
Giunta Comunale n. 99 del 30/07/2021 e secondo il dettaglio della scheda allegata;

Visto l’art.5-bis dell’art.113 del D.Lgs. n.50/2016 s.m.i che dispone che “Gli incentivi di cui al
presente articolo fanno capo al medesimo capitolo di spesa previsto per i singoli lavori, servizi e
forniture (cfr. Art. 1 comma 526, legge n. 205 del 2017) e ricomprende tali incentivi all’interno
delle spese di investimento cui si riferiscono;

Dato atto, pertanto, che gli incentivi non fanno carico ai capitoli della spesa del personale ma
devono essere ricompresi nel costo complessivo dell’opera;

Dato atto che le relative somme, comprensive di oneri risultano impegnate sugli stanziamenti di
spesa riguardanti i medesimi lavori e reimputate ai capitoli per fondo incentivi funzioni tecniche
e  per  oneri  a  carico  dell’Ente,  nonché  al  fondo  per  l’innovazione  come  previsto  al  5.2
dell’allegato 4/2 del D.Lgs. 118/2011 recante disposizioni in merito alla contabilizzazione degli
incentivi per funzioni tecniche ex art. 113 del d.lgs. n. 50/2016;

Viste le dichiarazioni fatte pervenire con nota prot. n. 21344 del 12/02/2026 dal gruppo di lavoro 

Vista  la  Delibera di  G. C. n° 64/2025 del  03/11/2025 di  approvazione  parte  variabile  fondo
risorse decentrate personale dipendente anno 2025;

Visti:

- il D.lgs n. 50/2016 e s.m.e i. Codice dei Contratti;

- il Regolamento per la costituzione e ripartizione del Fondo incentivi per le funzioni tecniche di
cui all’art 113 del dlgs. n. 50/2016 e s. m. e .i.” approvato con deliberazione di Giunta Comunale.
n. 99 del 03/07/2021;

- le linee guida dell'ANAC di cui al D.Lgs n.50/2016 e s.m. e i.;



- il D.Lgs. 267/2000 e s.m.i.;

Visto  il  T.U.  delle  leggi  sull’ordinamento  degli  Enti  Locali  approvata  con D.Lgs.  n.267 del
18.08.2000 e successive modificazioni, per le parti ancora vigenti;

Visti gli artt. 183 e 184 del D.Lgs. 267/2000.

Ritenuto  di  poter  procedere  nei  confronti  dei  soggetti  sopra  indicati,  alla  liquidazione
dell’incentivo di cui all’art.113 del D.Lgs.  50/2016, pari  ad € 30.107,75 maturato durante le
diverse  fasi  così  come  previsto  dal  “Regolamento  per  gli  incentivi  per  funzioni  tecniche”
approvato con Delibera di Giunta Comunale n. 99 del 30/07/2021 e secondo il dettaglio della
scheda allegata alla presente;

Dato altresì atto di aver adempiuto agli obblighi di pubblicazione di cui al D.lgs 33/2013;

La Responsabile del Servizio

PROPONE

Per quanto in narrativa espresso che si intende ripetuto e trascritto:

1.  di  liquidare  il  compenso  incentivante,  di  cui  all’art.  113  del  D.lgs  50/2016  maturato  in
relazione alle attività svolte durante tutte le fasi dell’appalto e ripartito secondo i criteri previsti
in  sede  di  contrattazione  decentrata  integrativa,  come  da  Regolamento  disciplinante  la
costituzione e ripartizione del fondo incentivante approvato con Delibera di Giunta Comunale n.
64/2025 del 03/11/2025 per l'importo complessivo di € 49.003,94 così ripartito:

-  per  €  26.741,57  da  riconoscere  al  gruppo  di  lavoro  così  come  indicato  nel  prospetto
liquidazione incentivo allegato al presente atto previa decurtazione degli oneri riflessi (CPEDL
23,8%, IRAP8,5%) a carico dell’Ente 

- per € 22.262,37 come Fondo disponibile ex art. 9 comma 3 lett. b) del Regolamento Delib. G.C.
n.  99  del  30/07/2021.  di  cui  €12.651,45  sono  corrispondenti  alla  percentuale  dell’81,04%
dell’importo complessivo previsto di € 15.611,85 ed €  9.610,92 per le economie scaturite dalle
quote  non  liquidabili  ai  dipendenti  ma  che  rientrano  tra  quelle  indicate  dall’art.  12  del
Regolamento interno approvato con Delibera di Giunta Comunale n. 99 del 30/07/2021. Queste
ultime concorrono ad incrementare la quota del Fondo del 20%, in quanto relative alla fase di
verifica preventiva dei progetti effettuata da verificatori esterno;

2. di autorizzare il Responsabile del Settore Servizi Finanziari a pagare ai sensi dell’art.13 del
suddetto Regolamento incentivi approvato con Delibera di Giunta Comunale n. 152/2023 del
22/11/2023, le quote spettanti al RUP e al gruppo di lavoro, a titolo di incentivo di cui all’art. 113
del D.Lgs.50/2016, come riportato nel prospetto liquidazione incentivo contenuto nell’allegato al
presente  atto,  previa  decurtazione  degli  oneri  riflessi  (CPEDL 23,8%,  IRAP 8,5%)  a  carico
dell’Ente;



3.  di  dare atto  che  le  attività  svolte  dal  personale  di  cui  al  presente atto  sono soggette  alla
disciplina del D.lgs. 50/2016;

4. di dare atto che la somma di € 49.003,94 da liquidarsi, quale incentivo per funzioni tecniche
ex art. 113 del D.Lgs. 50/2016, comprensivo della quota parte da destinare all’incremento del
fondo (20%) di cui all’art. 9 comma 3 del Regolamento, come previsto nel quadro economico
dell’intervento  approvato,  trova copertura  finanziaria  sulla  Missione  1 programma 6 titolo  2
capitolo 20230001 impegno n.1007/2021 del  Bilancio 2025/2027 annualità 2025;

5. di emettere mandato di pagamento per € 49.003,94 a favore del Comune di Giugliano a valere
sulla Missione 1 programma 6 titolo 2 capitolo 20230001 impegno n.1007/2021 del  Bilancio
2025/2027 annualità 2025;

6.  di  autorizzare  l’emissione  di  reversale  di  incasso  per  un  importo  pari  ad  €  49.003,94
sull’accertamento n. 2747/2025 registrato al capitolo di entrata 30502001 del Bilancio 2025/2027
annualità 2026;

7. di emettere mandati di pagamento della quota liquidabile ai tecnici, per un importo pari ad €
26.741,57  al lordo degli oneri riflessi (CPEDL 23,8%, IRAP8,5%) a carico dell’Ente (secondo
lo schema allegato,  tenendo conto delle dichiarazioni effettuate dai tecnici  e dell’importo già
liquidato, per le annualità interessate dal presente lavoro ai tecnici stessi, secondo il prospetto di
liquidazione  incentivo  allegato  con  imputazione  sulla  Missione  01  Programma  10  Titolo  1
Capitolo 10101004 impegno n. 4793/2025 ;

8. di dare atto che per effetto del presente atto, acquisite le dichiarazioni dei singoli dipendenti
beneficiari, da cui si evince che per ciascuno di essi, non risulta superato, per la singola annualità
2016, 2017, 2018, 2019, 2020,  il limite di cui al comma 3 dell’art.113 del D.Lgs. 50/2016 nella
parte  in  cui  prevede  che  “Gli  incentivi  complessivamente  corrisposti  nel  corso  dell'anno  al
singolo dipendente, anche da diverse amministrazioni, non possono superare l'importo del 50%
del trattamento economico complessivo annuo lordo”;

9. di creare un sub impegno al capitolo 10101050 impegno n. 4794/2025 del bilancio 2025 per
un importo pari ad €  22.262,37 delle somme liquidabili, destinata per le finalità di cui all’art.9
co.3 lett. b) del Regolamento incentivi ex art.113 del D.lgs 50/2016, come da prospetto rinviando
l’acquisto a successivo atto;

10. di dare atto che la spesa di cui al presente atto, contenuta nei limiti autorizzati, è soggetta a
attività di rendicontazione secondo le modalità stabilite nell’ambito del Programma finanziato;

11. di dare atto che la sottoscritta Ing. Rosa della Volpe, Responsabile del Servizio Manutenzione
presso il Comune di Giugliano in Campania, sotto la propria responsabilità, in relazione all’art. 6
bis della Legge 07.08.1990 n.241, ai sensi e per gli effetti della Legge 6 Novembre 2012 n.190 e
del  Decreto  del  Presidente  della  Repubblica  28  Dicembre  2000  n.445,  DICHIARA che  in
relazione al presente provvedimento non sussistono situazioni di conflitto di interessi rispetto alle



quali  è  fatto  obbligo  espresso  di  astenersi  dall’adottare  pareri,  valutazioni  tecniche,  atti
endoprocedimentali.

La Responsabile del Servizio

ing. Rosa della Volpe

Ritenuto di dover accogliere la proposta del Responsabile del Servizio sopra riportata;

Visti gli art. 107 e 184 del D. Lgs. 267/00;

DETERMINA

1. di approvare la proposta riportata  in premessa che qui  si  intende integralmente ripetuta  e
trascritta;

2.  di  dare  atto  che  il  presente  provvedimento,  ha  efficacia  immediata  dal  momento
dell’acquisizione dell’attestazione di copertura finanziaria resa ai sensi dell’art. 183 comma 7 del
D.Lgs. 267/2000;

3.  di  dare atto  dell’assenza di cause di conflitto  d’interesse e di  cause di incompatibilità  dei
firmatari  e dell’assolvimento degli  obblighi previsti  dal Piano Triennale della Trasparenza ed
Integrità;

6.  di  dare atto  che il  sottoscritto  ing.  Domenico D’alterio,  in qualità  di dirigente del  Settore
Manutentivo Idrico Patrimoniale presso il Comune di Giugliano in Campania, sotto la propria
responsabilità, in relazione all’art. 6 bis della Legge 07.08.1990 n. 241, ai sensi e per gli effetti
della Legge 6 Novembre 2012 n.190 e del Decreto del Presidente della Repubblica 28 Dicembre
2000 n.445, DICHIARA che in relazione al presente provvedimento non sussistono situazioni di
conflitto di interessi rispetto alle quali è fatto obbligo espresso di astenersi dall’adottare pareri,
valutazioni tecniche, atti endoprocedimentali

Il Dirigente

ing. Domenico D’Alterio
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