
COMUNE DI GIUGLIANO IN CAMPANIA
CORPO DI  POLIZIA MUNICIPALE

PROGETTO DI PRODUTTIVITA’ “EVENTI NATALIZI 2025/2026”.

Con nota prot. 161670 del 4/12/2025 è stato inoltrato al Dirigente della P.M. atto di indirizzo con cui il
Sindaco richiede la predisposizione di un progetto obiettivo per le festività natalizie, la cui retribuzione
sarà corrisposta con salario accessorio 2025.
Il  presente  progetto  di  produttività,  a  valere  dal  6.12.2025 al  6.01.2026,  si  propone  di  garantire  il
regolare  svolgimento di  tutte  le  manifestazioni  previste  in  occasione  delle  festività  natalizie  che  si
svolgeranno nel corso dei mesi di dicembre 2025 e gennaio 2026, a copertura delle festività natalizie che
si  concluderanno  il  6  gennaio  attraverso  il  Programma  comunale  denominato  “Eventi  Natalizi
2025/2026” (titolo che diamo alla manifestazione) e precisamente:
1) tempo di intervento minimo 06 dicembre 2025 – 06 gennaio 2026;
2) n° 13 giorni anche non consecutivi in cui sono previsti eventi di varia natura;
3) da 1 a 2 turni giornalieri di intervento a seconda delle esigenze di servizio;
4) in astratto saranno impiegate n°2 unità di categoria A incardinate nel Settore Polizia Municipale e n°
44 unità di categoria C e n. 2 unità di categoria D (il numero di unità potrà essere inferiore o superiore
secondo le esigenze delle attività necessarie agli interventi propedeutici al raggiungimento dell’obiettivo)
secondo le esigenze del Comando;
5)  previsione  di  eventuale  lavoro  straordinario  (il  progetto  obiettivo  non  può  coprire  il  lavoro
straordinario) da effettuare e remunerare così come da norma per le ore prestate oltre l’orario di lavoro
ordinario.

Soggetto proponente: Comando Polizia Municipale del Comune di Giugliano in Campania;

Responsabile  del  Progetto: Dirigente/Comandante  Settore  Polizia  Municipale  Dott.  Luigi  De
Simone;

Peso attribuito all’obiettivo in relazione alla sua complessità e strategicità:
il peso dell’obiettivo è pari al 100% cosi come da linee strategiche dell’Amministrazione che recepisce le
linee nazionali per la sicurezza.

Obiettivo Finale: vigilanza e controllo del territorio, assicurazione di adeguata presenza di personale
per  tutte  le  manifestazioni  previste  nel  periodo  di  riferimento  ed  in  particolar  modo  durante  i
programmi, di più giorni consecutivi, molto intensi che vedono l’alternarsi di manifestazioni in genere
che si prolungano fino a tarda sera, al fine di garantire la sicurezza stradale e regolare svolgimento di
quanto programmato.

Obiettivo intermedio: in questo periodo il lavoro da espletarsi è notevole, non solo dal punto di vista
della  viabilità,  ma  anche  per  garantire  che  le  manifestazioni  per  i  festeggiamenti  procedano  senza
criticità, anche in relazione al decreto Minniti e successivi provvedimenti.
Va precisato che, durante i  festeggiamenti,  previsti  nel periodo in oggetto, bisogna tenere in debita
considerazione tutte le seguenti attività specifiche:
a) espletamento del servizio di prevenzione delle infrazioni in relazione all’attuazione di piani di traffico
alternativi e di rispetto delle aree interessate dalle manifestazioni;
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b) maggiore presenza del personale della Polizia Municipale nei giorni sopra indicati, controllo sulle
strade maggiormente interessate dall’evento e su quelle di maggior traffico, con conseguente aggravio di
tutte le attività ordinarie della Polizia Municipale a vantaggio del più ampio interesse pubblico;
c) un’efficiente collaborazione con i cittadini nell’indicare percorsi nuovi ed alternativi,  in modo da
facilitare il raggiungimento della meta prefissata e miglioramento della percezione di sicurezza urbana,
incentivando, in tal modo, il non utilizzo dei veicoli e migliorare le condizioni di viabilità.
d) determinare, attraverso il corretto utilizzo dei veicoli di servizio una maggiore e più ampia copertura
del territorio, soprattutto con riguardo a quelle zone periferiche dove si concretizzerà una condizione di
maggiore sofferenza di traffico, a causa dell’adozione di piani di viabilità alternativi e deviazioni;
e) adozione dei provvedimenti autorizzativi complementari, se di competenza del Comando P.M., per
lo svolgimento della manifestazione nel suo complesso;
f)  espletamento  del  servizio  di  controllo  di  prevenzione  e  sanzionamento  degli  eventuali  illeciti
amministrativi  di  tipo commerciale  che  si  verifichino durante  il  periodo delle  festività  (repressione
abusivismo commerciale, fenomeno ambulanti abusivi nonché verifiche al C.d.S.);
g)  istituzione  e  controllo  di  una  zona   a  traffico  limitato  nei  fine  settimana  e/o quando ritenuto
necessario dall’impatto della singola manifestazione prevista.
Tale  progetto sarà realizzato,  da tutto il  personale  in servizio nel  Settore di  Polizia  Municipale,  su
specifica turnazione: stima approssimata dei partecipanti al progetto n. 46 operatori di P.M. oltre a n. 2
operai incardinati al Settore Polizia Municipale. 

Costo del progetto di produttività
Considerato che tale progetto di  produttività  comporterà, uno sforzo ed un impegno maggiore del
personale della P.M. che, oltre ai compiti ordinariamente assegnati, dovrà garantire maggiore supporto
alla  viabilità,  rendendo  così  la  prestazione  lavorativa  maggiormente  produttiva  in  termini  di
miglioramento del servizio prestato nell’interesse della collettività, e, considerando altresì, che l’impegno
richiesto ricade nel periodo delle festività natalizie, periodo in cui è più sentita e pressante l’esigenza del
personale di trascorrere giornate dedicate ai propri affetti familiari, al personale dipendente dovrà essere
corrisposta  una  indennità  di  produttività  finanziata  con le  risorse  decentrate  di  cui  all'art.  31   del
C.C.N.L. 2002/2003 secondo la disciplina di cui all’art 17 lett. a) del C.C.N.L 1998/2001 o secondo la
disciplina  di  cui  all’art  37  del  C.C.N.L 2002/2003,  in  base  agli  effettivi  incrementi  di  produttività
apportati  dal singolo e finalizzati al raggiungimento dell’obiettivo specifico per una spesa totale di €
20.000,00 (importo specificamente previsto per il  finanziamento del progetto de quo in delegazione
trattante  durante  l’approvazione  del  CCDI  parte  economica  2025),  oltre  agli  eventuali  ulteriori
emolumenti dovuti come da C.C.N.L. (ad esempio il trattamento economico ex art. 24 co.1 C.C.N.L.
del 14/09/2000 per festivo infrasettimanale).
Per le  giornate oggetto di  manifestazioni  sarà calcolato un apporto individuale  pari  allo 0,38% del
raggiungimento dell’obiettivo del progetto per il personale impiegato in servizio.
Per le giornate del 24 e 31 dicembre, nelle quali è prevista la realizzazione del tradizionale aperitivo, che
prevedono  un  elevato  afflusso  di  utenza  anche  proveniente  dai  comuni  limitrofi per  il  personale
impiegato  in  servizio  per  tali  eventi  sarà  calcolato  un  apporto  individuale  pari  allo  0,58%  del
raggiungimento dell’obiettivo del progetto.
Le  suddette  manifestazioni  saranno  garantite  in  orari  prestabiliti  diurni,  serali  ed  eventualmente
notturni, ricorrendo ove necessario, anche alla flessibilità oraria.
Sarà compito del Dirigente rendicontare sulla durata e sul servizio effettivamente reso con prospetto
riepilogativo finale in forma di autocertificazione ed inviato all’Organismo Indipendente di Valutazione
(O.I.V.) ai fini della validazione.
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Il Settore Ragioneria sarà autorizzato ad emettere i relativi mandati di pagamento previa certificazione
finale rilasciata dal Dirigente della P.M., previa validazione da parte dell’Organismo Indipendente di
Valutazione (O.I.V.) ed a conclusione del ciclo della performance annualità 2025.

Tale  somma (€  20.000,00)  sarà  erogata  al  personale  dipendente  in  base  all’effettivo  incremento  di
produttività e liquidato secondo i prospetti riepilogativi redatti alla fine del periodo di competenza della
presente  progettualità  e  conseguentemente  validati  dall’O.I.V.,  al  personale  che  avrà  raggiunto
l'obiettivo di garantire il regolare svolgimento delle manifestazioni di cui sopra e su certificazione del
Dirigente del Settore Polizia Municipale.
La  somma sopraindicata  sarà  corrisposta  al  personale  come premio incentivante  oltre  alle  normali
indennità contrattuali (maggiorazione festiva, turnazione, recuperi o straordinario secondo le vigenti
disposizioni legislative).
L’apporto medio per singolo operatore è da considerarsi nella  misura di  n° 3 giornate di  presenza
oggetto del progetto, comprensive di almeno una delle due vigilie.
Laddove la produttività individuale apportata dovesse essere inferiore all’apporto medio previsto per
singolo operatore, lo stesso non avrà diritto alla progettualità; a tal fine si precisa che il peso specifico
del lavoro prestato in attività  antimeridiana sarà considerato inferiore rispetto al  peso specifico del
lavoro prestato in attività pomeridiana e/o serale.
Unica eccezione ai criteri di calcolo va effettuata per il personale adibito al servizio di piantone per il
quale nel computo va detratta una percentuale del 40% giustificata dalla minore gravosità del servizio.

IL DIRIGENTE/COMANDANTE
SETTORE POLIZIA MUNICIPALE

COL. DOTT. LUIGI DE SIMONE

Comando Polizia Municipale - Giugliano in Campania – Via A. Palumbo n°1 - tel. 081/8956400
PEC: protocollo.pm@pec.comune.giugliano.na.it


		2025-12-05T17:41:13+0100
	LUIGI DE SIMONE




